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0. PRESENTACION 

Honorables miembros del senado universitario; señores rectorés, 
directores, funcionarios; dBtinguidos invitados; amable y trabajadora 
comunidad universitaria: funcionarios, maestros, alumnos, personal 
administrativo y de servicio, exalumnos, miembros de los patronatos; 
estimados compañeros, familiares y amigos todos. 

Comparezo ante ustedes, por octava y última ocasión, y en este 
año que la universidad iberoamericana cumple nueve lustros de vida; 
para rendir mi informe de actividades correspondientes a 1987, pero 
no solamente, más bien de mB ocho años de gestión como rector. 

Quiero comenzar ahora, recordando y parafraseando las siguientes 
palabras de quien me precedió, hace ocho años, en la rectoría; al P. 
Enrique Ponilla O.: 

''En los meses pasados* -decía- pudo haber desaparecido -por 
años, si no definitivamente- la universidad. Muy providencialmente 
resurgió. Y resurgió gracias al valor y a la adhesión a la entereza de 
muchos y muchos hombres y mujeres de su Comunidad Universitaria. 

Y gracias también a la colaboración y al apoyo de tantos y tantos 
incondicionales amigos que la mBma Universidad supo ganarse en lo 
académico, en lo social y en lo humano a lo largo de su hBtoria". 

A los miembros de la Comunidad Universitaria y a esos fieles y 
nuevos amigos se debe el que podamos hoy estar reunidos, en estas 

• 14 dt marzo dt 1979: fecha en que un sismo destruyó los edificios de b UIA tn Av. Cerro de 
wTo!!CS 395. 

instalaciones de Prolongación Paseo de la Reforma 880. Aquí, ya lejos 
de las ruinas y el vacío; pero a un lado de todo lo que han 
significado -de unión y de futuro, de colaboración y de esperanza
estas instalaciones, ésta, nuestra nueva casa, nuestra anhelada casa de · 
la Comunidad Universitaria Iberoamericana. 

Estos son momentos de alegría, de dar gracias a Dios, porque 
nuestra meta se ha cumplido. 

La Universidad Iberoamericana, quedará siempre agradecida a 
toda la comunidad del presente y a F.I.C.S.A.C. por esta obra 
realizada en medio de ramas dificultades y limitaciones del entorno 
económico. Ha sido realmente un esfuerzo ejemplar ¡GRACIAS! 

En este informe pretendo hacer una síntesis y una ponderación de 
nuestro ser y quehacer universitario a lo largo de dos cuadrienios, de 
ahí que he dividido mi informe en dos partes: 

La primera parte, es una exposición del concepto y modelo de 
Universidad que hemos ido construyendo y los rasgos que determinan 
su identidad. He denominado esta pane como: UNIVERSIDAD DEL 
CONOCIMIENTO, UNIVERSIDAD DE INSPIRACION CRISTIANA. 

La segunda parte, es una exposición suscinta de los objetivos de 
mis dos períodos y de los logros alcanzados en ellos. Esta es una 
VISION RETROSPECTIVA DE OCHO AÑOS. 
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l. UNIVERSIDAD DEL CONOCIMIENTO. UNIVERSIDAD DE INSPIRACION CRISTIANA 

El Cardenal J. H. Newman escribió: la universidad es un lugar donde 
se enseña el conocimiento universal, y nosotros decimos, 
concomitantemente con él, queremos una universidad del 
conocimiento, que abarca innumerables disciplinas claras y distintas. 
La universidad del conocimiento para ser universidad, requiere 
"universitas" y "diversitas". Es necesario lograr la extensión, la 
diversificación y la profundidad así como conseryar la unidad e 
interrelación entre todas las ramas del conocimiento. 

Para llevar a cabo este modelo de universidad es necesario, y así 
lo hemos promovido como mínimo, que cada uno de nosotros sea 
consciente de la existencia de otras disciplinas y de su respectiva 
imponancia y, sobre todo, que cada uno de nosotros ofrezca respeto y 
comprensión. Así es la actitud del sabio. Así es la actitud del 
humanista de este tiempo. 

Hemos pretendido una universidad abiena al futuro. Esto quiere 
decir que nuestra meta no ha sido conseguir un pequeño mecanismo 
que funcione adecuadamente, y que no presente ningún conflicto ni 
reto. Queremos tener una institución viva que extienda la mirada más 
allá de las fronteras de nuestros propios muros para tratar de lograr en 
otras circunstancias, en otras regiones, modos nuevos de entender la 
realidad, nuevas iniciativas hacia una contribución más adecuada, 
hacia las necesidades regionales. Más extendida en el ámbito del 
territorio nacional. 

Quiero decirles también, que las acciones que realizamos en la 
universidad suponen esfuerzo. Llevamos a cabo un trabajo que supone 
energía, potencia y vitalidad. 

Una característica de este trabajo es el realizarnos humanamente. 
En la universidad se da el sentido del trabajo, que conlleva la 
realización de la persona humana, y esta persona humana es centro 
del universo, es un microcosmos con libenad y con dignidad propias. 
La universidad supera el contexto laboral pues su vida intelectual 
supera dicho contexto. El ideal que la guía y el impulso que la hace 
marchar adelante es la conciencia de encontrarse en relación actual 
con un polo espiritual y trascendente de convergencia espiritual: el 
punto omega que nos señala el sabio jesuita de nuestro siglo Pierre 
Teilhar de Chardin. 

Más todavía: se da gran diversidad enue los miembros que forman 
una universidad: la universidad son sus alumnos, sus profesores, sus 

patronatos, sus exalumnos, sus autoridades y sus uabajadores. No 
podemos prescindir de ninguno de sus elementos constitutivos. Todos 
tenemos tantas obligaciones como derechos. Tantas responsabilidades 
como beneficios. No podríamos enfatizar algo que vendría en 
demérito de otros. 

La universidad produce ciencia y pensamiento. A este producto 
no se le puede asignar un precio ya que se trata de un producto del 
espíritu. Las utilidades de la universidad son invaluables porque son 
conocimientos. Al paso del tiempo la sociedad va reconociendo sus 
frutos, pero no puede ponerles un precio. El fruto del propio 
crecimiento intelectual se lo llevan los alumnos en su ser, en su persona. 
Gracias a él recibe la sociedad la actividad fecunda de nuestros exalumnos. 

La universidad es un todo. Es una institución académica, cultural, 
que está abiena a la cultura universal. Es la unidad de la universidad, 
la de la cultura en toda su complejidad. El principio de individuación 
solamente la circunscribe una institución establecida o fundada. 
Nuestra fundación, hace 45 años, nos señala un punto de referencia 
en la relatividad del tiempo. 

Como toda creatura, nuestra universidad tiene sus límites y sus 
deficiencias; pero su ámbito cultural es limitado en el tiempo. La 
universidad tiene su identidad propia, no equiparable a la de 
ninguna institución. 

Como la cultura es el objeto de la universidad, aquellos que la 
posean en mayor grado serán más universitarios. 

El verdadero universitario es el que llega a poseer la sabiduría. La 
sabiduría es prudente. La sabiduría es desinteresada. La sabiduría es 
servicial. 

La Universidad Iberoamericana es una universidad cristiana, 
inspirada por los valores del cristianismo, alimentada por una cultura 
de valores morales. Esto corresponde al Ideario que ha forjado. 

La universidad de inspiración cristiana supone que sus miembros 
-al menos la mayor y más dinámica parre de ellos- personalmente 
están animados por estos principios y se sienten responsables de dar 
un testimonio en consonancia con ellos, pero respetando la autonomía 
de las realidades temporales y, por consiguiente, la naturaleza de la 
Universidad como creadora de cultura y centro impulsor del 
pensamiento, sin pretender instrumentalizar las funciones académicas 
que manipulen la dignidad del ser humano. 



Pero es evidente, quien enseña matemáticas inevitablemente 
trasmite también sus propios valores personales y ubica su enseñanza 
en un trasfondo cultural que le es propio. Podríamos decir con G.K. 
Chestenon que "hay una manera católica de enseñarlo todo, hasta el 
alfabeto, enseñándolo de cal manera que al mismo tiempo, los 
alumnos aprendan a no despreciar a los que no lo saben". 

En la universidad de inspiración cristiana hay lugar para 
confrontación de opiniones a través de la libenad de cátedra y de 
investiga~ión; es el lugar propio para el diálogo dinámico y 
constructivo. 

Durante mi gestión intenté sostener y siempre fomentar una línea 
clara y orientadora de la Universidad de Inspiración Cristiana. 

¡Siempre ha sido clara esta línea de la Universidad! este ha sido 
nuestro camino. Lo mínimo que he pedido a la libenad humana ha 
sido el respeto a la inspiración y guía de la universidad. 

Cuando se pregunte sobre la concretización de nuestra línea, la 
· respuesta está dada al leer la "Misión y Prospectiva" de esta · 
universidad y ahora como aponación de este rectorado su "Filosofía 
Educativa", documento promulgado el 31 de julio de 1985, día de 
San Ignacio de Loyola, patrono de nuestra Universidad. La filosofía 
concreta de nuestra Universidad está trazada. La práctica se escribe y 

se revisa en las reglamentaciones y planes de desarrollo, pero 
iluminada siempre por la inspiración filosófica. 

No puedo entender al universitario iberoamericano que pregunte 
¿cuál es la línea de la universidad/ Escucha y lee. 

La línea puede disentirse, puede criricarse, puede aún negarse, 
pero no puede dejar de respetarse. 

Quiero recordar, para concluir esta parre, que nuestra universidad 
tiene como principios básicos de su actividad cultural, plasmados en 
su Ideario, lo siguiente: 

• La libenad académica de enseñanza e investigación sin más límites 
· que las normas supremas en la Moral y del Derecho conforme a un 

concepto cristiano del hombre. 
• La libenad de conciencia de todos sus miembros. 
• La autonomía real de las funciones universitarias, sin dependencia 

ni sujeción a intereses económicos o políticos extrauniversitarios. 
• La constante y sincera apenura al diálogo con codas las corrientes 

ideológicas. 
• El sentido profundo y operante de justicia social que tiende al 

desarrollo integral de las comunidades humanas, en especial de los 
sectores menos favorecidos. 
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2. VISION RETROSPECTIVA DE OCHO AÑOS 

A continuación haré una exposición suscinta de los objetivos de mis 
períodos y de los logros alcanzados en ellos. 

Hace ocho años, para ser más preciso, el 7 de marzo de 1980 
presenté a la Comunidad Universitaria tres grandes rubros de mi plan 
de trabajo para el cuadrienio 1980-1983: 

"LA EXCELENCIA ACADEMICA: SER, DEBE SER Y 
QUEHACER DE LA UNIVERSIDAD. La "Academia", no puede 
faltar en una universidad. 

La Comunidad Universitaria para su excelencia académica necesita 
espacio físico para vivir, como una familia necesita casa para subsistir 
y desarrollarse. 

Pero .. . ¡dónde?, ¿cuándo?. El tiempo no lo sabemos con 
exactirud, pero la intención de conseguirlo está como meta muy 
imponante del actual rectorado. 

Culminación de la excelencia académica, que se deriva de la 
propia maduración son los estudios de Posgrado, Maestrías, 
Doctorados y Especializaciones deben redondear la calidad académica. 

El segundo rubro que se indicó entonces fue LA 
DESCENTRALIZACION O FXPANSION DE LA UNIVERSIDAD A 
OTROS SIT10S DE LA PROVINCIA. Para ello se creó, en esa 
ocasión, como medida práctica inmediata, una nueva Dirección 
General dependiente de Rectoría: La Dirección General de Unidades 
Foráneas hoy Dirección General de Intercambio Académico. 

El último rubro de mi mensaje -decía en aquella ocasión- es la 
atención a la armonía universitaria con los derechos y límices de la 
libenad. Los derechos y la participación de todos, de unos con otros, 
deben ser respetados. Es un elemento indispensable de la armonía. 
Fruto de la inspiración cristiana. La idea central de la "academia" de 
inspiración cristiana es unificadora en la armonía, en la amistad''. 

El 7 de marzo de 1984 expresaba lo siguiente: 
"No podemos prescindir de lo urgente indispensable aún en la 

situación económica actual del país. Aunque esta situación se agrave, 
no podrá enegrecer tanto nuestra esperanza que llegue a borrar aquel 
objetivo que mencionamos hace cuatro años y que hemos repetido 
con frecuencia: el satisfacer la necesidad de habitar una casa más 
adecuada a nuestros requisitos actuales y a los que serán apremiantes 
en un futuro inmediato. 

Lo académico es la transmisión, creación, difusión y servicio de la 

cultura. Pero más allá de lo académico-culrural está lo educativo, que 
pretende la formación del universitario. No buscamos la sola 
información ya que esto probablemente acentuaría la así llamada 
"Deformación Profesional". 

Buscamos la formación educativa. Entendemos pues como objetivo 
principal de estos próximos cuatro años un énfasis en el 
perfeccionamiento de los medios para lograr la excelencia educativa de 
nuestra Universidad. 

En este sentido va el Ideario y nuestra Filosofía Educativa. 
El impu~o a los esrudios de posgrado y a la investigación es otro 

objetivo para el próximo cuadrienio. Esto es consecuencia de la 
búsqueda de excelencia educativa. Los estudios de posgrado basados 
en la investigación seria y publicable en alguna revista de prestigio 
nacional o extranjera, caracterizan una de las metas evaluables que 
dignifican nuestros posgrados. 

No podemos pensar en un posgrado exclusivamente docente, sin 
frutos ostensibles en la investigación plasmada en la publicación. La 
difusión cultural se impone como consecuencia. El investigador tiene 
cualidades específicas diferentes a las del exclusivamente docente. 
Cada uno tiene su propia personalidad con cualidades y defectos 
propios. 

Un objeuvo característico de los centros: la optimización de los 
servicios académico-profesionales, dirigidos tanto al interior de la 
Institución como al exterior. Ha de procurarse siempre que la 
vinculación entre la sociedad y la universidad sea congruente con la 
Filosofía Educativa de la UIA. 

La finalidad de nuestro proceso educativo es el hombre integral 
con las siguientes características esenciales: hombres críticos qúe tienen 
su punto clave en la afirmación consciente de juicios verdaderos. 
Nuestro lema dice: "La Verdad Nos Hará Libres" . Por tanto, se trata 
de formar hombres libres, que consiste en tener en el dominio del 
propio acto que se funda en la capacidad del hombre para establecer 
sus propios fines. La libenad sólo puede darse como fruto de la 
conciencia de sí mismo y de la propia relación a la realidad. 

Además el hombre no es un ser autosuficiente en su 
individualidad. Se trata también de formar hombres solidarios con los 
demás y para los demás. 

La creatividad es la expresión más profunda del impulso vital del 



hombre para desarrollarse. Por tanto tratamos de formar hombres 
creativos y conscientes de la naturaleza de su actuar. 

Estas son características del hombre que intentamos formar 
cuando llega a nuestras aulas a estudiar alguna profesión. Esta es 
pane de nuestra filosofía educativa. . 

Un siguiente objecivo es promover la identidad e incegración de la 
comunidad universitaria. Sí, ¿cuál es la identidad de esta Comunidad 
Universitaria? Sí, ¿cuál es la identidad comunicaria de la 
Iberoamericana?. El ideal de nuestra comunidad es el ideal 
universitario fundado en el derecho a buscar, comprobar, compartir la 
verdad. 

Esce derecho supone un reconocimiento de la libenad de 
pensamiento, la cual es mejor convalidada en una visión crascendente 
del hombre. 

Esta libenad descansa en la honestidad del trabajo intelectual, en 
· la honescidad de esperar en una búsqueda en común, de la verdad. 

Alianza práctica basada en el profesionalismo y en la ami~tad entre 
todos los miembros de la comunidad, para rendir un servicio a la 
sociedad en búsqueda del bien común. Si se quebranta o se deteriora 
esa alianza entre los miembros de la comunidad, se rompe la misma 
comunidad y por tanto nuestra Universidad. 

Promover la identidad e integración de la Comunidad 
Universitaria, fue otro de nuestros objetivos. 

Paralelo a éste aparece otro objetivo concomitante: Buscar que la 
administración universitaria colabore en la labor educativa total de la 
Universidad. 

Un modo de colaborar en este trabajo educativo da pie a otro 
objetivo más pragmático pero no por eso omisible: Optimizar el uso 
de las instalaciones y recursos materiales de la Universidad". 

En síntesis los objetivos para mi segundo cuadrienio fueron: 

1. Enfasis en el perfeccionamiento de los medios para lograr la 
excelencia educativa de nuestra Universidad. 

2. Impulso a los estudios de posgrado y a la investigación. 
3. Optimización de los servicios académico-profesionales, dirigidos 

tanto al interior de la institución como al exterior. 
4. Promover la identidad e integración de la comunidad universitaria. 
5. Buscar que la administración universitaria colabore en la labor 

educativa total de la Universidad. 
6. Optimizar el uso de las instalaciones y recursos materiales de la 

Universidad. 

2.1 ASPECTOS INSTITUCIONALES Y CUERPOS COLEGIADOS 

Fomento de Investigación y Cultura Superior, nuestro patronato 
económico, ha dedicado mucho tiempo, fructuosamente, en busca de 
los medios económicos que permitieron construir estos edificios. Se 
aquilata más el valor de sus logros si comamos en cuenta la presente 
situación financiera del país. 

PROUNN AC: Profesores Universitarios, Asociación Civil. Los 
miembros somos los jesuitas, fundadores de la Universidad 
Iberoamericana, que hace 45 años se inició con la Facultad de 
Filosofía y Letras. Se llamaba entonces Centro Cultural Universitario. 
La Asociación Civil de la Universidad Iberoamericana que fue 
iniciativa de D. Crescencio Ballesteros, nació el 20 de septiemnre de 
' 

1954. El buscó a los jesuitas como educadores, ya que siempre lo 
hemos sido y tenemos muchas universidades en el mundo. Es notable 
la iniciativa, la constancia y adhesión a la Compañía de Jesús de D. 
Crescencio Ballesteros, que tantos años lleva con nosotros, primero 
como Director único de la Asociación Civil UIAC y ahora desde 1980' 
como presidente. Quiero aprovechar para agradecer a todos los 
miembros de UIAC su colaboración desinteresada. 

La Asociación Civil de los jesuitas PROUNIVAC, o Patronato 
Académico, alimenta un fideicomiso para becas. Pane de los sueldos 
que recibimos van a dar a este fideicomiso para ir incrementando el 
número de becados en la UIA. Es otra forma de colaborar de los 
jesuitas cambién con lo académico. Quien quiere estudiar y no tiene 
con qué pagar sus colegiaturas, puede pedir una beca-crédito. 

El Senado, que como organismo colegiado es la autoridad máxima 
de la Iberoamericana, está compuesto por trece miembros 
representantes de los sectores de la Universidad. Tiene a su cargo 
tratar los puntos más importantes y establecer las políticas generales 
que abarcan toda la Institución Universitaria como su máxima 
autoridad. 

Paso ahora a los cuerpos colegiados: 
Según el Estatuto de 1979 es atribución de los Comités 

Académicos la responsabilidad de la vida académica de la Universidad 
y tienen facultades de decisión o asesoría en aquellos asuntos que le 
sean propuestos por el Rector o las autoridades académicas. Dos de 
estos Comités corresponden a los dos tipos de Unidad Académica que 
existen en la Universidad: uno para Depanamentos y otro para 
Centros. El tercero, el General, corresponde a los asuntos de interés 
para toda la Universidad; es decir, de la relación entre ambos tipos de 
unidad. Son depanamentos aquellas unidades académicas básicas que 
reunen una comunidad de profesores e investigadores responsables de 
la docencia y la investigación y puede tener asignados programas de 
licenciatura y de posgrado. Son Centros aquellos organismos 
académicos que tienen por finalidad fundamental la promoción de los 
valores del Ideario mediante la prestación de servicios académico
profesionales. 

Los comités se reunen por separado, por lo menos 24 ocasiones al 
año cada uno cada 15 días, en sesión ordinaria y están integrados por 
representantes de sus diferentes sectores que van rotando por elección. 
Su actividad es intensa y tratan asuntos q!!e van desde la asignación 
de categorías al personal académico hasta la asesoría para 
nombramientos de Directores Académicos pasando por la evaluación y 
autorización de planes de estudio. En ellos descansa realmente la 
responsabilidad de la vida académica de la Universidad. La labor que 
desarrollan es verdaderamente ejemplar y se conviene en una 
experiencia educativa de primer orden para los directores, profesores y 
alumnos que en representación de sus respectivos sectores y por 
elección, van participando en el gobierno académico de la 
Universidad. En términos cuantitativos el posgrado representa un 7 % 
aproximadamente del total de la actividad docente de la UIA y es 
desarrollado por personal de los Departamentos, por tanto 
corresponde al Comité Académico de Departamentos la 
responsabilidad de este nivel; Este Comité, como es de esperarse, 
consume la mayor pane de su tiempo en los asuntos de licenciatura lo 
que da como resultado que los asuntos de posgrado queden relegados 
a un segundo término. 

11 
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A esto se debe agregar que con frecuencia la mayor pane de los 
representantes de sector que integran dicho Comité no siempre tienen 
posgrado por lo que es cuestionable la calidad .técnica de su 
panicipación. En pane, para resolver este problema, se creó la 
Comisión Permanente de Posgrado integrada exclusivamente por 
integrantes de ese nivel, que con delegación del Comité Académico 
de Depanamentos, atiende los asuntos del posgrado, pero en última 
instancia es el propio Comité de Depanamentos, del que se cuestiona 
su eficacia y capacida4 técnica, el que sanciona las propuestas de 
acuerdos o asesorías. De una manera análoga funciona una Comisión 
Permanente de Investigación respecto al Comité Académico General, 
ya que se realiza investigación tanto en Depanamentos como en 
Centros, con el agravante de que la investigación y el posgrado, que 
son programas sustantivos que debieran estar íntimamente 
relacionados, se trabajan en comisiones diferentes que dependen de 
Comités diferentes. 

Los tres sectores de lo estrictamente académico, la Docencia, la 
Investigación y el Servicio Académico-profesional, forman una unidad. 

2.2 LA DOCENCIA 
Sin duda la docencia es la actividad que ocupa el mayor porcentaje de 
la mayoría de nuestro tiempo y de nuestra atención. La docencia es la 
actividad cotidiana en la que nuestros profesores de tiempo y de 
asignatura frente a sus alumnos, en el aula, en fos talleres y 
laboratorios o en el cubículo, construyen día a día el nombre de 
nuestra Universidad y le dan posibilidad de cumplir con uno de sus 
propósitos básicos al formar hombres y mujeres creativos, críticos, 
responsables, solidarios y capacitados para servir a los demás. Cada 
semestre el conjunto de nuestros profesores otorgan aproximadamente 
50,000 calificaciones finales al ttabajo de todo el período de nuestros 
alumnos. Cincuenta mil calificaciones que sintetizan tres evaluaciones 
parciales atrás de cada calificación final ciemos de miles de horas de 
estudio, explicaciones, correcciones, pero sobre rodo de una 
interrelación personal sistemática, inteligente, profunda y cargada de 
un intenso cariño y deseo de responder a la vocación que significa el 
proceso de enseñanza-aprendizaje. No todos tienen vocación para el 
estudio en la Universidad. Solo cuando se da esta interrelación de 
vocaciones se cumple con la labor universitaria de la docencia. 

La excelencia académica depende pues de la selección y. formación 
de personas, tanto profesores como alumnos, alrededor de propósitos 
sustantivos explícitos y buscados con pasión, de programas educativos 
congruentes y eficientes con esos propósitos y de los medios 
administrativos y materiales suficientes y adecuados para apoyar estos 
procesos. 

Es pues obligación de la Universidad poner todos los medios a su 
alcance para hacer una adecuada selección de aquellas personas que 
tienen las características más adecuadas para cumplir con sus 
propósitos, diseñar, evaluar los programas y buscar los medios más 
eficientes. 

Sin duda esto es preocupación y ocupación permanente de la 
Universidad. Está en la entraña misma del quehacer cotidiano, y 
pensamos que hemos logrado un buen nivel de excelencia en ello, 
pero no es suficiente. Aún nos falta crear los instrumentos que con 
mayor grado de confiabilidad nos permitan seleccionar aquellas 
personas no solo capacitadas adecuadamente, sino también dispuestas 

a asumir la vocación de servicio de acuerdo con nuestra filosofía 
educativa. Aún nos falta afinar los instrumentos para diseñar y 
operar, sobre todo en licenciatura, programas educativos como 
sistemas institucionales, estratégicos, integrales e integrados 
jerárquicamente alrededor de la misión universitaria y dejar a un lado 
la práctica de acumulación de programas que en panicular responden 
a los propósitos universitarios, pero aislados e inconexos. Aún nos 
faltan programas sustantivos para la formación sistemática de 
profesores para apoyar adecuadamente a los sistemas académicos de la 
Universidad. También es imponante desarrollar aún más a mediano y 
largo plazo, programas para el apoyo de la labor académica en cuanto 
a equipamiento e instrumentación de biblioteca, talleres y 
laboratorios. 

2.3 LA INvESTIGACION 
La docencia no puede incrementar su calidad de manera sustantiva si 
no está apoyada por el desarrollo de la investigación y el ejercicio 
profesional a diferentes niveles. Sin este desarrollo la docencia se 
conviene en mera repetición con mayor o menor número de recursos 
didácticos. Tal vez no sean idénticas las vocaciones del docente de la 
del investigador, pero tampoco son contrarias, con frecuencia se 
integran en una misma persona y son actividades que se requieren 
mutuamente dentro de una institución universitaria, para que cumpla 
cabalmente su misión. En las universidades mexicanas se hace poca 
investigación por múltiples razones. No existe tradición ni cultura de 
investigación. Fundamentalmente nuestras universidades son docentes 
y por lo tanto continuamente expuestas a perder calidad académica 
por la falta del motor de la investigación y el posgrado, pues el 
posgrado tiene como herramienta básica la investigación. Sin buenos 
programas de investigación y posgrado una universidad tiene el riesgo 
de perder su consistencia. 

La Universidad Iberoamericana desde hace más de 10 años, 
estableció un programa institucional de investigación el cual fue 
evaluado recientemente. Tenemos en la mano resultados buenos de 
todo este trabajo y bases firmes para un futuro desarrollo, pero 
también datos concretos que nos muestran que la investigación en la 
UIA es raquítica y que su calidad, salvo algunas excepciones, aún no 
corresponde a los niveles propuestos. Sin embargo contamos ya con 
los instrumentos necesarios para seleccionar las temáticas, integrar los 
programas de investigación al posgrado y apoyar la formación de 
investigadores. 

2.4 SERVICIOS ACADEMICO-PROFESIONALES 
La tercera dimensión del quehacer universitario es la difusión por 
medio del servicio de acuerdo con los valores de nuestra filosofía 
educativa. La Universidad Iberoamericana ha creado organismos de la 
comunidad como del exterior. Estos organismos sin duda distinguen a 
la Universidad Iberoamericana y le han permitido un desarrollo 
singular en esta dimensión del quehacer universitario y a la 
integración de la comunidad. Sin la labor que estos desarrollan, sin 
duda nos encontraríamos con logros menos imponantes en los 
aspectos valorales de nuestro trabajo. Con todo, es necesaria una 
integración mayor en el trabajo que realizan entre sí y de los Centros 
con los Depanamentos, tal vez por medio del establecimiento de 
programas comunes. 



En esta línea es necesario destacar la falta de un programa de 
difusión cultural integral que incluye subprogramas en los aspectos 
editorial, desarrollo y panicipación de eventos academico-profesionales 
y de reflexión y promoción social. 

Para concluir esta pane, quiero decir que la Comunidad 
Universitaria es una e indivisa en la medida en que los diversos 
sectores companimos ideales y realizamos actividades semejantes. La 
Universidad Iberoamericana, auténtica y originalmente plasmada en la 
Unidad México, se ha reproducido al llegar a ciena madurez. En otros 
campos han brotado pequeños hijos, rodavía de cona edad, que al 
crecer y madurar lograrán su independencia. El espíritu difusivo de la 
Universidad se ha transponado a otros lugares y ha comunicado un 
espíritu, ha dejado una semilla fecunda, ha hecho brotar un nuevo 
ser -sin más límites que la búsqueda de la 1abiduría- al que se 

incorporan nuevos elementos universitarios. León, Tijuana, Torreón y 
Puebla han acogido nuestro espíritu y nuestros ideales y gracias al 
impulso inicial crecerán, se desarrollarán, se fonalecerán para crear, 
transmitir y difundir cultura. La Universidad panicipativa y expansiva 
ha cumplido con su deber al señalarles el camino, un hermoso camino 
de sabiduría y amor, y está dispuesta a seguir colaborando conforme 
las necesidades lo requieran. 

En el apéndice a este informe se puede leer los hechos y 
actividades sobresalientes -y con mayor detalle en los anexos- de 
ocho años de rectorado. 

Por último, mi agradecimiento a todo el personal de la 
Universidad, académico, administrativo y de servicio. 

Todos de un modo o de otro damos un servicio. Por eso LA 
UNIVERSIDAD SOMOS TODOS. 
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HECHOS Y ACTIVIDADES SOBRESALIENTES 1980-1987 

NUEVAS LICENCIATURAS Y POSGRADOS 

• Licenciaturas: 
S~temas Computarizados e Informática 
Administración Hotelera 
Relaciones Internacionales 

• Especialidades: 
Desarrollo Familiar 
Docencia Universitaria 
Educación Especial en Problemas del Aprendizaje 

• Maestrías: 
Arquitectura y Urbánismo 
Administración 
Letras 

• Doctorados: 
Historia (reapertura) 

Apertura de Nuevos Planteles y sus Licenciaturas: 

Plantel Laguna 

Comunicación 
Ingeniería Civil 
Relaciones Industriales 
Derecho 
Ingeniería Industrial 
Ingeniería Mecánica y Eléctrica 
Sistemas Computarizados e Informática 

Plantel Noroeste 

Arquitectura 
Derecho 
Diseño Gráfico 
Ingeniería Electrónica y de Comunicaciones 

Comunicación 
Comercio Exterior y Aduanas 
Orientación Familiar 

Plantel Golfo-Centro 

Administración de Empresas 
Comunicación 
Diseño Gráfico 
Relaciones Industriales 
Contaduría Pública 
Ingeniería Industrial 

Plantel León 

Ingeniería Química 
Relaciones Industriales 
Ingeniería Civil 
Derecho 
Administración de Empresas 
Comunicación 
Ingeniería Elecuónica 
Ingeniería Agropecuaria 
Nutrición 
S~temas Computarizados 

• Se fusionaron los Centros de Lenguas e Internacional, para dar lugar 
al Centro de Intercambio Académico y posteriormente el área de 
Lenguas pasó al Centro de Extensión Universitaria y la parte 
internacional pasó a formar parte de la Dirección de Programas para 
Estudiantes Extranjeros. 

• Creación del Depanamento de S~temas. 
• Fusión de los Departamentos de Antropología y Sociología, dando 

origen al nuevo Depto. de Ciencias Sociales y Políticas. 
• Transformación del Centro de Cálculo en Dirección de Informática. 
• Se crearon las siguientes Direcciones: 

- Dirección General de Intercambio Académico, anteriormente 
llamada Dirección General de Unidades Foráneas. 



- Dirección General de Servicios de Apoyo que conjuntó a la 
Dirección General Administrativa de Finanzas y a la Dirección 
General de Mantenimiento e Instalaciones, cuyo antecedente fue 
la Dirección General de Recursos Humanos e Instalaciones. 

- Dirección General de Planeación. 
- Dirección General Adjunta. 
- Dirección de Posgrado e Investigación. 
- Dirección de Estadística y Procesos de Planeación. 
- Dirección de Intercambio Interno de la DGIA. 
- Dirección de Intercambio Externo de la DGIA. 
- Dirección de Programas para Estudiantes Extranjeros. 
- Dirección de Servicios Internos. 

• Se obtuvo el Decreto Presidencial de Reconocimiento de Validez 
Oficial a los Estudios de Bachillerato y Educación Superior que 
imparte la Universidad Iberoamericana en el territorio nacional. 

• Se aprobaron los siguientes reglamentos: 
- Reglamento del Area de Titulación 
- Reglamento de Programas de Excelencia Académica 
- Naturaleza y Función de los Centros 
- Naturaleza y Estructura General de los Estudios de Posgrado 
- Reglamento del Personal Académico (revisión) 
- Reglamento Interno de Comunicación Oficial 
- Reglamento del Tribunal Universitario 
- Reglamento Interno del Senado. 

• Revisión de los documentos MISION Y PROSPECTIVA 
• Se estructuró el Area de Integración en los siguientes temas 

cardinales: 
- Teoría del conocer y actuar humano 
- Los dinamismos afectivos y sexuales 
- La convivencia humana y la justicia social 
- La conciencia histórica 
- Apenura a la trascendencia 
- La experiencia estética y comunicación 

• Se promulgó el documento "FILOSOFIA EDUCATIVA" 
• Se otorgaron por primera ocasión las siguientes distinciones: 

- Doctorados Honoris Causa: 
Dr. Ernesto Meneses Morales 
Lic. Agustín Reyes Ponce 
Dr. Héctor González Uribe 
Muo. Miguel Manzur Kuri 

- Medalla Bene Merenti: . 
lng. Crescencio Ballesteros !barra 
Ing. Julio Guriérrez Trujillo 
Ing. Adolfo Patrón Luján 

- Medalla de oro José Sánchez Villaseñor: 
Dr. Baltazar Cabazos Flores 
Ing. Javier García Malo 
Dr. Ernesto Meneses 
Dr. Agustín Reyes Ponce 
Lic. Fausto Sánchez Ruíz 
Lic. Manuel Borja Manínez 
Arq. Filemón Fierro Peschard 
Ing. Armando Patiño Olivares 
Dr. José Rubén Sanabria Tapia 
Mero. Juan Ignacio Valdés Sánchez 
Quím. Margarita Watty Bustillos 
C.P. Carlos Azpiri Abdala 

• Se celebraron los siguientes eventos de trascendencia para la 
Institución: 
- 40 ANIVERSARIO DE LA FUNDACION DE LA UIA 
- 30 ANIVERSARIO DE FOMENTO DE INVESTIGACION Y 

CULTURA ASOCIACION CIVIL (FICSAC) 

-BENDICION DEL NUEVO CAMPUS UNIVERSITARIO. 

• Los estudiantes crearon el Consejo de Presidentes de Sociedades de 
Alumnos ( CO PSA) que sustituyó a la Asamblea de Sociedades de 
Alumnos (ASA). 

• Se llevaron a cabo los sorteos: ACCION IBER0'86 y '87. 
• Continúa la edición de publicaciones consolidadas como son: 

jurídica, Anuario de Humanidades, Revista de Filosofía. 
• Realización de programas de publicación de libros mediante 

convenios diversos con editoriales. 
Son de especial significado los llevados a cabo con el Caballito y 
Alhambra. 

• Se mantiene y promueve la serie de Guías de Teología abiena. 
• Aparición de revistas especializadas en Sociología, Arquitectura, 

Diseño, Letras y Comunicación. 
• Edición de "Cuadernos de Reflexión Universitaria" y "Hojas de 

Reflexión" en el CIU. 
• Se mantiene y promueve en el Centro de Didáctica la Revista 

DIDAC. 
• El Centro de Información Académica editó varias publicaciones de 

apoyo, principalmente las relativas al Archivo Porfirio Díaz. 
• Se revisaron, dos veces, en casi todos los casos los Planes y 

Programas de las Licenciaturas vigentes. 
• Los laboratorios ofrecieron varias ediciones de prácticas y manuales 

de operación, así como videos sobre prácticas especiales. 
• La UIA mantuvo su presencia activa en los principales congresos, 

simposios, paneles y foros nacionales e internacionales. 
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Directora del Centro de &tensión Universitaria 1985-

M. en C. Guillermo Manínez del C. Director de Centros 1980-1982 
Director del Depto. de Ing. Mecánica y Flec. 1982-1986 
Director Gral. de Plane1JCión 1986-

Mtro. Rodolfo Mendoza Díaz B. .Coordinador General de Becas 1977-1982 19 

Mtra. Leonor Morales !barra Encargada del Depto. de Historia del Arte 1985-1985 

Ing. Alfon~o Morales !barra Director del Depto. de Matemáticas 1976-1984 

Dr. Femando Morett López Director Interno del Depto. de Comunic!JCión 1980-1982 

Ing. Carlos Navarrete del Proo Director del Depto. de Sistemas 1985-

Mtro. Gerald Nyenhu~ H. Director del Depto. de Letras 1984-

Ing. Pablo Oniz Macedo Director del Depto. de lng. Mecánica y FJec. 1980-1982 

Lic. José Antonio Outon Mato Director de Departamentos 1980-1982 
Director de Centros 1982-1986 

Ing. Armando Patiño O. Director del Depto. de lng. y C. Químicas 1984-1987 
Director General Adjunto 1987-

Dr. Víctor Pérez V al era Director del Depto. de Ciencias Religiosas 1980-1987 

Lic. Ramón Pieza Director Intenno del Centro de F.xt. Univers. 1984-1985 
Director de Centros 1986-

Lic. Guillermo Pohls Andrade Director de Pmonal 1980-1982 

Ing. Jaime Pontones S. Dir. del Centro de Serv. y Promoción Social 1983-

Lic. Gloria Prado Directora del Depto. de Letras 1980-1984 

Mtro. Francisco Prieto E. Director del Depto. de Comunic1JCión 1982-

Mtro. Fausto Ramirez Rojas Dir. del Depto. de Historia del Arte 1978-1982 

D .l. Lu~ Rodríguez Director del Depto. de Diseño Ind. y Gráfico 1982-1987 

Lle. Angel Roman Navarro Dir. del Centro de Lenguas 1978-1983 
Coordinador del Area de Idiomas 1983-



Ing. Miguel Romo Cedano Director de Servicios Escolares 1984-

Lic. Agustín Rozada E. Director del Depto. de &onomía 1979-1983 

Lic. Agustín Rozada Rebollar Director del Centro de lntegrt1eión Universit. 1981-1983 
Rector del Plantel León 1987-

Dr. Armando Rugarcia Torres Director del Centro de Didáctica 1983-
Dir. Interino del Depto. de Desarrollo Humano 1986-1987 
Dir. del Depto. de Ing. y C. Químicas 

Lic. Lu~ Enrique Ruiz Amezcua Secretario de Rectoría 1987-

C.P. Virgilio Saldivar C. Director del Depto. de Contaduría 1983· 

Ing. Martín Santillana S. Director de Servicios Internos 1986-

20 Muo. Albeno Segrera Miranda Coordinador de Area (Desarrollo Humano) Enero 1980 
Asesor de Rectoría 1982-1982 
Director de Intercambio Externo 1982-

lng: Carlos Sebastián Serra M. Director del Depto. de Ing. y C. Químicas 1987-

Lic. Alejandra Serrano Manrique Asesor Jurídico 1982-198S 

Lic. Cr~tina Torales P. Directora del Depto. de Historia 1983-

M. en C. Angel Torreblanca R. Coordinador de Estudios de Grado 1983-1985 
Director del Depto. de C. y Tecnología de "los alimentos 1984-

Mtra. Ma. Antonieta Torres Arias Directora del Centro de Orientt1eión Psicol. 1981-1985 

Lic. Lourdes Torres Landa Directora del Centro de Extensión Universit. 1980-1984 
Directora de Relt1eiones Públicas 1984-198S 

D .l. Raúl Torres Maya Director del Depto. de Diseño Ind. y Gráfico 1987-

Mtro. Luis Vergara Anderson Coordinador Gral. de Planet1eión 1979-1981 
Dir. Gral. de Planet1e1'ón 1981-1983 
Director de Posgrado e Inmtigt1eión 1985-

Lic. Jorge V eniz Campero Director de Relaciones ·Públicas 1968-1981 
Rector Plantel León 1982-

Dra. Ma. del Carmen Vigueira L. Dir. de Antropología 1977-1982 

Mua. Ma. Dolores Villa Alvarez Directora del Centro de Orientt1eión Psicol. 1978-1981 

Mtro. Ney Villamil y Ruiz Asistente de Posgrado y Coordinador de Investigt1e1ón 
de la DGA. 1980-1983 

Dr. Ernesto Weber Director Interino del Depto. de Des. Humano 1982-1983 

Mtra. Nancy Westfall Burinham Encargada del Depto. Intemt1eional 
(Programas para Estudiantes extranjeros) 1985-1986 

Sr. Francisco Yerena Reyes Dir. de la Direc. de Mantenimiento e Insta/. 1980-1983 

Lic. Miguel Zarco Neri Director del Depto. de Filosofía 1978-1986 
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PREsENTACION 

El presente documento fue preparado como anexo al informe del 
señor rector, Dr. Ernesto Domínguez Quiroga, correspondiente 
al año 1987 y es un resumen de su gestión de ocho años. 

La información estadística contenida en este documento, co
rresponde a los años de 1980 y 1987 y está estructurado en do
cencia, investigación, servicios académico-profesionales, así como 
lo referente a los aspectos financieros de la institución. 

Por lo que se refiere a la docencia la información está orga
nizada en las categorías de licenciatura y posgrado, de acuerdo 
a una presentación que corresponde al tránsito natural de los alum
nos en la institución: primer ingreso, población total, egresados 
y tttulados. 

En cuanto a la investtgac16n se ofrecen cifras relativas a 
los proyectos de investigación, presupuesto y total de 
investigadores. 

Los servicios académico-profesionales están representados 
fundamentalmente por los centros de Información Académica y 
de Extensión Universitana. 

Caber mencionar que la información contenida en los cua
dros estadísticos y gráficas se refieren a los periodos académicos 
de otoño, al menos que se exprese otra cosa. 

5 





DOCENCIA 

LICENCIA TURA 

PRIMER INGRESO 

POBLACION ESTUDIANTIL 

EGRESADOS 

TITULADOS 

PuNTAJES DE CALIDAD 

SERVICIO DEPARTAMENTAL 



ALUMNOS DE PRIMER INGRESO 

1980 1981 1982 
NUMERO DE PORCENTAJE DE POR CENT AJE DE NUMERO DE PORCENTAJE DE PORCENTAJE DE NUMERO DE PoRCENT AJE DE POR CENT AJE DE 

ALUMNOS DE INSCRIPCION AsPIRANTES ALUMNOS DE !NscRIPCION AsPIRANltS ALUMNOS DE INscRIPCION AsPIRANTES 
PRIMER INGRESO ACEl'TADOS PRIMER INGRESO ACEPTADOS PRIMER INGRF.SO ACEPTADOS 

Arquitectura 88 95.7% 56.1% 81 89.0% 63.6% 88 84.6% 63.6% 
Historia dd Ane 25 80.6% 163.2% 9 64.3% 82.4% 10 83.3% 82.4% 
D~eño Gráfico 72 102.9% 38.7% 85 92.4% 57.5% 85 96.6% 57.5% 
Diseño Industrial 42 105.0% 47.1% 36 857% 60.0% 29 90.6% 60.0% 

DMSION DE Aan 
TOTAL 227 211 212 

Comunicación 176 89.8% 52.8% 167 90.8% 51.0% 132 95.0% 51.0% 
Antropología Social 4 66.7% 120.0% 9 90.0% 90.9% 2 50.0% 90.9% 
Ciencias.Políticas y Administración Pública 51 92.7% 72.4% 60 84.5% 74.0% 41 83.7% 74.0% 

6 Relaciones Internacionales o 0.0% 0.0% o 0.0% 0.0% 38 77.6% 0.0% 
Sociología 25 75.8% 137.5 % 15 62.5% 96.0% 18 100.0% 96.0% 
Sociología (Sistema Abierto) o 0.0% 0.0% o 0.0% 0.0% 37 0.0% 0.0% 
Derecho 142 91.6% 77.1% 112 85.9% 69.6% 135 84.4% 69.6% 
Psicología 121 91.7% 68.4% 114 77.0% 80.0% 97 90.7% 80.0% 

DMSION DE CIENCIAS DEL HOMBRE 
Tom 519 487 500 

Ingeniería Física 16 88.9% 90.0% 13 100.0% 92.9% 11 78.6% 92.9% 
Ingeniería Civil 65 86.7% 9U% 62 79.5% 96.3% 73 84.9% 96.3% 
Ingeniería Química 76 88.4% 87.8% 51 86.4% 84.3% 51 91.1% 84.3% 
Química o 0.0% 0.0% o 0.0% 0.0% o 0.0% 0.0% 
Ingeniería Biomédica 26 108.3% 80.0% 22 78.6% 87.5% 24 80.0% 87.í% 
Ingeniería Electrónica y Comunicaciones 91 88.3% 79.8% 64 83.1 % 75.5% 57 90.5% 75.5% 
Ingeniería Industrial 81 86.2% 74.0% 77 81.9% 79.0% 69 97.2% 79.0% 
Ingeniería Mecánica 39 88.6% 91.7% o 0.0% 0.0% o 0.0% 0.0% 
Ingeniería Mecánica y Eléctrica 47 82.)% 85.1% 45 84.9% 76.8% 46 82.1% 76.8% 
Nutrición v Ciencia de los Alimenros 69 86.3% 78.4% 55 80.9% 77.3% 53 86.9% 77.3% 
Sistemas Computarizados e Informática o 0.0% 0.0% o 0.0% 0.0% 63 96 9% 0.0% 

DIVISION DE CIENCIAS E I~GENIERIA 
Tom 510 389 447 

Administración de Empresas 233 88.3% 75.2% 180 83.3% 64.9% 167 84.8% 64.9% 
Administración Hotelera o 0.0% 0.0% 33 80.5% 82.0% 65 86.7% 82.0% 
Relaciones lndusuiaks 89 98.9% 75.6% 80 88.9% 76.3% 78 89.7% 76.3% 
Contaduría Pública 84 87.5% 82.8% 66 75.9% 88.8% 69 68.3% 88.8% 
Economía 42 71.2% 85.5% 38 77.6% 90.7% 22 81.5% 90.7% 

DMSION DE WOAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 
Trom 448 397 401 

Estudios Humanísticos o 0.0% 0.0% o 0.0% 0.0% o 0.0% 0.0% 
Ciencias Teológicas 8 114.3% 77.8% 5 100.0% 100.0% 5 83.3% 100.0% 
Ciencias Teológicas (Sistema A bien o) o 0.0% 0.0% o 0.0% 0.0% o 0.0% 0.0% 
Filosofía 6 75.0% 88.9% 15 83.3% 94.7% 11 100.0%. 94.7% 
Historia 29 126.1 % 85.2% 11 68.8% 94.1% 6 100.0% 94.1 % 
Literatura Latinoamericana 30 120.0% 192.3% 7 70.0% 111.1% 8 80.0% lll.l % 

DMSION DE HUMANIDADES 
Tom 73 38 30 

ALUMNOS DE i'RIMER INGRF.SO A LICENCIA TIJRA 
Tom 1777 1522 1590 



1984 1985 1986 1987 

~~: Numo DE PORCENTAJE DE PORCENTAJE DE Numo DE PORCENTAJE DE PORCENTAJE DE NUMERO DE PORCENTAJE DE PORCENTAJE DE NUMERO DE PORCENTAJE DE PORCENTAJE DI 

AwNNOSDE INSCRIPCION AsPIRANTES ALUMNOS DE INSCRIPCION AsPIRAN)'ES Al.UMNOSDE INSCRIKIOl'i AsPlRANTES Al.UMNOS DE iNsaIPCION AsPIRANTES 

JCll'IADOS PilJIIIINGRESO ACEPTADOS PRINEll INGRESO ACF!TADOS PRIMER INGRESO ACEPTADOS PRIMER INGRESO ACEPTADOS 

~.l, 41.5% 66 81.5% 59.1 % 72 72.0% 82.6% 69 82.1% 80.0% 93 86.1% 81.2% 
9).1.\ 100.0% 11 73.3% 62.5% 16 72.7% 81.5% 18 78.3% 82.1 % 23 85.2% 81.8% 
~.91 J7.6% 79 100.0% 32.1 % 103' 85.8% 59.1 % 113 80.7% 54.9% 87 82.9% 30.3% 
[!1.1~ 74.5% 26 78.8% 43.4% 38 84.4% 76.3% 49 86.0% 83.8% 53 93.0% 66.3% 

182 229 249 256 
P).í\ 26.)% 91 82.0% 32.1 % 164 82.0% 59.7% 145 75 .9% 50.3% 136 82.9% 28.1% 

~' 0.0% o 0.0% 0.0% o 0.0% 0.0% o 0.0% 0.0% o 0.0% 0.0% 
11 7J.J% 33 91.7% 73.5% 31 i7.5% 74.1 % 24 68.6% 89.7% 33 89.2% 72.5% 
¡;¡i Jl.8% 46 88.5% 31.9% 67 83.8% 51.3% 102 75.6% 65.5% 66 88.0% 33.8% 
ILI\' 100.0% 7 70.0% 62.5% 9 100.0% 90.0% 2 50 0% 80.0% 4 57.1% 58.3% m, 100.0% 35 56.5% 100.0% 10 66.7% 100.0% 9 64.3% 100.0% 8 72.7% 100.0% 
1.1, 45.J% 80 78.4% 38.1 % 138 76.7% 72.9% 86 73.5% 67.2% 103 76.9% 50.8% 
lll 65.4% 79 85.9% 48.2% 84 70.0% 71.9% 91 82.7% 86.6% 104 86.7% 66.7% 

371 503 459 454 
~i, 80.0% 11 91.7% 85.7% 8 100.0% 88.9% 4 50. % 88.9% 14 82.4% 100.0% 
,ji 81.)% 29 82.9% 54.7% 35 70.0% 7í.8% 38 79.2% 90.6% 32 78.0% 78.8% 

~.1, 88.2% 49 86.0% 81.4% 39 iB.0% 78.1% 42 75.0% 78.9% 83 90.2% 80.7% 
·o, 0.0% o 0.0% 0.0% o 0.0% 0.0% o 0.0% 0.0% o 0.0% 0.0% 
11 8).)% 28 93.3% 78.9% 28 75.7% 80.4% 28 75.7% 86.0% 25 80.6% 83.8% 

tll 45.5% 39 86.7% 36.9% 57 11.3% 66.7% 57 59.4% 88.1% 84 83.2% 51.8% 
,,i, 46.9% 39 79.6% 35.0% 76 86.4% 68.8% 70 75.3% 69.9% 124 88.6% 60.1% 
~.o, 0.0% o 0.0% 0.0% o 0.0% 0.0% o 0.0% 0.0% o 0.0% 0.0% 
!J~ 64.)% 41 91.1% 51.1 % 59 78. 7% 67.6% 42 82.4% 73.9% 48 71.6% 71.3% 
ll~ 60.2% 61 87.1 % 76.1% 54 8J.l% 66.3% 72 81.8% i6.5% 72 92.3% 56.l % 
M\ 47.J% 86 85.1% 40.4% 140 78.2% 71.9% 99 74.4% 70.4% 93 79.5% 49.8% 

383 496 452 575 
Uf 46.1% 114 82.6% 43.3% 153 76.5% 73.5% 194 76.1 % 80.2% 307 80.6% 64.5% 
11 47.6% 32 91.4% 46.7% 52 74.3% 74.5% 52 7).2% 82.6% 51 85.0% 48.4% 
ji 86.2% 56 86.2% 81.3% 48 80.0% 66.7% 65 82.)% 80.6% 56 83.6% 72.8% 

~' 69.5% 63 81.8% 81.9% 83 69.2% SU% 54 72.0% 79.8% 106 82.2% 81.1% 
~ 66.1% 29 78.4% 82.2% 15 75.0% 83.3% 15 71.4% 72.4% 29 76.3% 71.7% 

294 351 380 549 
u, 100.0% 2 100.0% 50.0% o 0.0% 0.0% o 0.0% 0.0% o 0.0% 0.0% ~, 100.0% 10 100.0% 90.9% 14 77.8% 94.7% 4 100.0% 66.7% 9 100.0% 81.8% .~. 0.0% 11 44.0% 100.0% 2 100.0% 200.0% 26 78.8% 100.0% 18 90.0% 100.0% 
JI 91.J% 9 100.0% 90.0% 3 42.9% 87.5% 5 71.4% 100.0% 7 87.5% 88.9% 
~· 9).8% 10 71.4% 93.3% 6 100.0% 100.0% 8 80.0% 83.3% 10 83.3% i00.0% 

/ 
J\ 120.0% 14 100.0% 82.4% 11 73.3% 100.0% 9 90.0% 71.4% 5 83.3% 75.0% 

56 36 52 49 ----

·, 

L 1286 1615 1592 1883 
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ALUMNOS DE PRIMER INGRESO A LICENCIATURA 

• Ciencias del Hombre • Cienoas e Ingeniería Ciencias Económicas • Humanidades 
y Adminisuativas 

ALUMNOS DE LICENCIATURA 
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POBLACION EsTUDIANTIL EN PRIMAVERA 

PROGRAMA ACADEMICO 1980 1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987 

Arquitectura 398 403 410 450 456 426 414 409 
Historia del Arte 48 64 54 50 76 87 88 99 
Diseño Gráfico 261 322 364 449 455 458 476 528 
Diseño Industrial 178 188 i88 181 186 175 178 190 

DIVISION DE AJITT 
TOTAL 885 977 1,016 1,130 1,173 1,146 1,156 1,226 

Comunicación %1 685 795 759 670 585 m 564 
Antropología Social 36 35 28 18 9 l o o 
Ciencias Políticas y Administración Pública 166 185 210 212 252 213 195 197 
Relaciones Internacionales o o o 87 161 177 226 282 
Sociología 124 81 59 56 52 37 42 33 

lO 
Sociología (Sistema Abierto} o 33 23 53 64 59 50 44 
Derecho 488 623 693 709 713 659 679 694 
Psicología 573 613 631 630 554 485 431 379 
DIVISION DE CIENCIAS DEL HOMBRE 
TOTAL 1,948 2,255 2,439 2,524 2,475 2,216 2,178 2,193 
Ingeniería Física 43 47 48 50 45 43 48 40 
Ingeniería Civil 306 312 310 335 278 280 249 257 
Ingeniería Química 259 298 281 282 288 251 m 244 
Química o 1 1 o o 1 o o 
Ingeniería Biomédica 85 104 104 90 112 116 117 I 16 
Ingeniería Eléctrica o I o o o 1 o o 
Ingeniería Elemónica y de Comunicaciones 231 294 290 286 287 294 295 265 
Ingenjería Industrial 353 370 373 361 334 316 369 380 
Ingeniería Mecánica 88 111 69 52 37 14 3 2 
Ingeniería Mecánica y Elémica 151 182 197 183 183 192 210 266 
Nutrición y Ciencia de los Alimentos 271 288 270 283 272 283 286 297 
Sistemas Computarizados e Informática o o 45 164 272 402 557 619 
OIVISION DE CIENCIAS E INGENIERIA 
TOTAL 1,787 2,008 1,988 2,086 2,108 2,193 2,389 2,486 

Administración de Empresas 794 871 965 l,052 l, 122 1,017 1.042 l,062 
Administración Hotelera o o 30 81 111 132 158 161 
Relaciones Industriales 327 371 403 420 435 413 337 321 
Contaduría Pública 315 348 352 350 373 343 351 350 
Economía 159 149 142 133 135 123 103 IOJ 
DMSION DE CIENCIAS EcONOMiCAS y ADMINISTKA nv AS 
TOTAL 1,595 1,739 1,892 2,036 2,176 2,028 1,991 1,997 
Estudios Humanísticos o o o 7 11 o o o 
Ciencias Teológicas 50 J6 42 38 24 34 40 26 
Ciencias Teológicas (Sistema Abierto) o o o 36 64 56 26 íl 
Filosofía 34 48 42 32 30 47 34 J2 
Historia 68 83 71 64 59 59 61 47 
Literatura Latinoamericana 62 64 58 42 37 43 45 4J 
Letras Españolas o 1 o o o o o 
DMSION DE HUMANIDADES 
TOTAL 214 232 214 219 225 239 206 199 

POBLACION DE LICENCIATURA 

TOTAL 6,429 7,211 7,549 7,995 8,157 7,822 7,920 8,101 



POBLACION ESTUDIANTIL EN VERANO 

PROGRAMA ACADEMICO 1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987 

Arquitectura 153 176 184 191 161 197 254 
Historia del Ane 14 9 7 7 14 22 36 
Diseño Gráfico 78 82 110 90 132 121 165 
Diseño lndustnal 47 54 34 36 42 34 57 

DIVJSIONDEARTE 
TOTAL 292 321 m 324 349 374 m 
Comunicación 122 157 190 156 154 130 187 
Antropología Social 14 2 7 4 1 o o 
Ciencias Políticas y Administración Pública 54 j2 79 84 71 55 74 
Relaciones Internacionales o o 10 18 38 35 69 
Sociología 9 13 6 12 8 11 11 
Sociología (Sistema Abieno) 14 5 8 20 26 23 15 

11 Derecho 282 289 262 216 210 179 253 
Psicología 148 153 161 181 159 171 155 

DMSION DE CIENCIAS Dll HOMBRE 
TOTAL 643 671 723 691 6(¡7 604 764 

Ingeniería FísJCa 25 20 19 15 16 9 18 
Ingeniería Civil 170 152 149 146 118 118 147 
Ingeniería Química 139 108 126 128 86 88 111 
Química 3 o o o o o o 
Ingeniería Biomédica 46 41 44 41 40 39 62 
Ingeniería Electrónica y de Comunicaciones 136 90 109 121 99 80 99 
Ingeniería Industrial 169 167 167 135 131 125 221 
Ingeniería Mecánica 42 35 29 21 4 o o 
Ingeniería Mecánica y Eléctrica 94 73 65 67 66 62 133 
Nutrición y Ciencia de los Alimentos 44 53 61 ,, 

;¡ 80 56 141 
Sistemas Computarizados e Informática o 6 32 74 114 129 210 

DIVJSION DE CIENCIAS E INGENIERIA 
Tom 868 745 801 825 754 706 1,142 
Administración de Empresas 296 352 400 427 354 359 468 
Administración Hotelera o 19 69 42 70 70 100 
Relaciones Industriales 86 124 96 102 108 99 119 
Contaduría Pública 118 131 129 148 132 150 163 
Economía 60 51 46 56 44 36 50 
DMSION DE CIENCIAS EcONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 
TOTAL 560 677 740 775 708 714 900 
Estudios Humanísncos o o o o o o o 
Ciencias TeológJCas 3 4 4 1 o 1 
Ciencias Teológicas (Sistema Abierto) o o 2 9 1 o o 
Filosofía 5 13 10 5 4 7 9 
Historia 6 10 14 8 14 10 
Llterarura Latmoamencana 15 14 6 o 7 12 12 

DIV~tON DE HUMANIDADES 
TOTAL 29 41 36 25 18 33 32 

POBLACION DE LICENCIA TURA 

Tom 2,392 2,455 2,635 2,640 2,4% 2,431 3,350 



POBLACION EsTUDIANill EN OTOÑO 

l'ROGRAIIA ACADDIICO 1980 1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987 
Arquitectura 432 408 451 455 446 434 421 430 
Historia del Ane 70 61 56 64 79 94 88 109 
Diseño Gráfico 291 358 422 466 482 493 516 547 
Diseño lndusuial 200 204 186 187 180 196 193 226 
DIVISION DE Am 
TOTAL <J<J3 1,031 1,115 1,172 1,187 1,217 1,218 1,312 

Comunicación 680 770 802 720 636 650 610 603 
Antropología Social 32 31 22 16 4 o o o 
Ciencias Políticas y Administración Pública 192 216 222 237 248 203 192 184 
Relaciones Internacionales o o 38 121 195 238 301 294 
Sociología 134 75 59 45 43 38 25 32 

12 Sociología (Sistema Abierto) 39 31 49 72 69 46 50 39 
Derecho 625 658 725 672 671 718 681 678 
Psicología 609 640 631 631 536 480 452 393 
DMSION DE CIENCIAS DEL ffMOBRE 

ToTAL 2,311 2,421 2,548 2,514 2,402 2.373 2,311 2,223 

Ingeniería Física 57 53 61 52 52 4, 45 48 
Ingeniería Civil 332 302 356 327 292 269 255 240 
Ingeniería Química 334 315 291 301 283 260 m 299 
Química 4 2 1 o o o o o 
Ingeniería Biomédica 107 114 105 113 122 138 129 119 
Ingeniería Eléctrica o o o 1 o o o o 
Ingeniería Electrónica y de Comunicaciones 306 306 290 297 294 311 301 287 
Ingeniería Industrial 391 390 374 361 325 367 411 481 
Ingeniería Mecánica 122 81 60 42 25 1 o 
Ingeniería Mecánica y Eléctrica 182 210 196 179 188 230 222 283 
Nutrición y Ciencia de los Alimentos 301 299 298 306 305 304 32i 318 
Sistemas Computarizados e Informática o o 103 209 345 524 613 622 
DMSION DE CIENCIAS E iNGENIERIA 
ToTAL 2,136 2,072 2,135 2,188 2,231 2,453 2,551 2,697 

Administración de Empresas 919 970 1.035 1,109 1,083 1,052 1,099 1,235 
Administración Hotelera o 34 92 114 138 172 174 184 
Relaciones Industriales 384 395 427 416 422 362 340 288 
Contaduría Pública .\64 373 352 380 392 386 350 387 
Economía 162 153 127 136 134 116 97 112 

DIVISION DE CIENCIAS EcONOMICAS Y ADMINISTIIA TIV AS 

TOTAL 1,829 1,925 2,033 2,155 2,169 2,088 2,060 2,206 

Estudios Humanísticos o o o 11 9 o o o 
Ciencias Teológicas 46 39 38 24 29 45 28 34 
Ciencias Teológicas (Siscema Abierro) o o o 45 62 51 58 52 
Filosofía 58 51 • 41 35 32 43 33 J4 
Historia 84 78 62 49 50 54 56 51 
Literatura Latinoamericana 83 60 45 47 44 40 42 J4 
Letras Españolas o o o o o 
DIVISION DE Hl!MANIDADES 

TOTAL 272 229 187 211 226 233 217 205 

POBLACON DE IJCENCIATUKA 
Tom 7,541 7,678 8,018 8,240 8,215 8,364 8,357 8,643 



DMSION DE ARTE 

• Diseño Gráfico • Diseño Indusuial Histona del Arre 

DMSION DE CIENCIAS DEL HOMBRE 

• Psicología • Comunicación Relaciones • Ciencias Políucas y • Sociología 
Ioreroacionales Administración Pública 

•••• •••• •••• •••• •••• ••••• •••• ••••• •••• •••• •••• ••••• ••••• •••• •••• 13 ••• ••• •••• ••• ••• ••• ••• 

86 87 

• Derecho • Sociología 
(Sisrema Abierro) 



DIVISION DE CIENCIAS E INGENIERIA 

Año .... 80 81 82 83 84 85 86 87 

• Ingeniería Civil • Ingeniería Física • Ingeniería Química • Nurrición y Ciencia • Química 11 Sisremas Compurarizados e Informárica 
de los Alimentos 

DIVISION DE CIENCIAS E INGENIERIA 

• Ingeniería Biomédica • Ingeniería Eléctrtca • Ingeniería Electrónica • Ingeniería Industrial • Ingeniería Mecánica • Ingeniería Mecánica 
y de Comunicaciones y Eléctrica 



DIVISION DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS 

83 84 

• Adminimación • Contaduría Economía 
Horelera 

0IVISI0N DE HUMANIDADES 

• Ciencias Teológicas Filosofía 
(Sistema Abieno) 

Sí 86 

• Relaciones lndusuiales 

• Lireratura • Lrnas 
Larinoamericana Españolas 

87 

• Eswdios 
Humanísricos 



ALUMNOS EGRESADOS DE LICENCIATURA 

JIROGIAJIA ACAOOffCO 1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987 

Arquitecrura 54 45 66 119 99 53 67 
Historia dd Ane 14 13 10 27 30 34 46 
Diseño Gráfico 55 74 91 127 130 139 \ 145 
Diseño Industrial 53 76 56 58 63 47 · 48 

DMSIONDEAm 

ToTAL 176 208 223 331 322 273 306 

Comunicación 92 133 136 172 232 174 135 
Antropología Social 4 2 8 8 1 o o 
Ciencias Políticas y Administración Pública 24 33 26 56 64 64 69 
Relaciones Internacionales o o o o o 13 35 
Sociología 3 6 5 2 11 7 6 

16 Sociología (Sistema Abierto) 2 3 1 5 4 5 9 
Derecho 73 115 107 130 187 220 231 
Psicología 93 149 136 136 167 201 164 

DMSION DE CIENCIAS DEL HOMBRE 

TOTAL 291 441 419 509 666 684 649 
Ingeniería F'isica 5 9 ll 12 3 9 7 
Ingeniería Civil 49 47 59 43 49 27 37 
Ingeniería Química 43 28 38 69 60 48 54 
Química 3 2 o o 1 o o 
Ingeniería Biomédica 1 10 17 12 28 25 48 
Ingeniería Eléctrica o o o o o o o 
Ingeniería Electrónica y de Comµnicaciones 43 44 41 42 75 95 104 
Ingeniería Industrial 91 121 89 79 80 113 157 
Ingeniería Mecánica 21 9 7 17 6 l 1 
Ingeniería Mednica y Eléctrica 23 34 20 23 19 34 ji 

Nutrición y Ciencia de los Alimentos 54 40 73 42 78 82 105 
Sistemas Computarizados e Informática o o o o 9 45 102 

DMSION DE CIENCIAS E INGENIEKIA , ~ 

TOTAL 333 344 355 339 408 479 666 
Administración de Empresas 125 126 158 212 182 177 l5i 
Administración Hotelera o o o o 17 70 21 
Relaciones Industriales 61 103 80 l 53 176 li3 143 
Contaduría Pública 77 87 76 64 66 77 68 
Economía 43 39 32 27 25 21 29 
DMSION DE CIENCIAS EcONOMICAS Y AO!IINtSllATIVAS 
TOTAL 306 355 346 456 466 518 416 
Estudios Humanísticos o o o 3 o o o 
Ciencias Teológicas 8 7 10 4 7 2 8 
Ciencias Teológicas (Sistema Abierto) o o o o o 1 2 
Filosofía 21 13 7 6 15 9 14 
Historia o 1 2 18 12 21 15 
Literatura Latinoamericana 19 23 16 13 7 9 
Letras Españolas o o o o o o 
DMSION DE HUlolANDlADES 
TOTAL 48 44 35 . . 44 41 42 46 

ALUMNOS EGRESADOS 
TOTAL 1,154 1,392 1,378 1,679 1,903 1,996 2,083 



ALUMNOS EGRESADOS DE LICENCIATURA 

17 
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ALUMNOS TITULADOS DE LICENCIATURA 
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Año~ 81 

• Egresados 

EGRESADOS Y TITULADOS DE LICENCIATURA 
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• Titulados 
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85 86 87 



ALUMNOS nruLAOOS DE LICENCIATURA 

PIIXilAIIA ÁCADEIOCO 1980 1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987 

Arquitccom. 17 30 38 43 18 22 18 31 
Historia del Anc 11 9 5 3 11 5 4 3 
Diseño Gráfico 12 15 13 29 46 33 26 43 
Diseño Industrial 4 14 23 12 14 18 16 16 

DIYlstoNOEAm 
Tor.u 44 68 79 87 89 78 64 93 

ComunÍc2CÍón 34 29 37 50 41 49 63 112 
· Anuopología Social 7 8 o 1 6 4 1 
Ciencias Políticas y Administración Pública 8 13 13 17 17 31 20 26 
Rélacioncs Internacionales o o o o o o o o 
Sociología 5 14 18 19 6 11 8 13 
Sociología (Sistema Abieno) o o o o o o o o 19 Ikrccho 29 54 52 68 56 83 69 73 
PsicologÍ1 91 98 103 59 87 89 63 73 

llMstoN DE CIENCIAS DfJ. HOMBRE 

Tor.u 174 216 223 214 209 269 227 298 

Ingeniería F'tsica o o 1 2 2 6 9 5 
Ingeniería Civil 36 27 38 35 29 35 33 45 
Ingeniería Química 22 33 58 33 41 29 29 34 
Química 7 1 1 o o o 2 
Ingeniería Biomédica 1 9 12 8 5 2 2 
Ingeniería Eléctrica 5 1 o o o 1 o o 
Ingeniería Elecuónica y de Comunicaciones 27 30 23 25 19 12 22 22 
Ingeniería Indusuial 38 53 75 ll6 71 51 48 49 
Ingeniería Mecánica o 2 8 4 13 5 o 
Ingeniería Mecinica y Eléctrica 24 lO 25 33 11 19 9 15 
Nutrición y Ciencia de los Alimentos 34 30 23 45 43 42 32 31 
Sistemas Comeutarizados e Informática o o o o o o o 2 

DM!toN DE CIENCIAS E INGENJERIA 
Tor.u 194 189 261 306 237 207 189 207 

Administración de Empresas 75 81 106 102 115 104 101 86 
Adminis112ción Hotelera o o 1 o o o o 9 
Relaciones Industriales 33 37 ,, ., ~o 66 48 54 46 
Conraduría Pública 36 38 40 25 3 l 35 26 29 
F.conooúa 10 16 2 19 6 8 8 11 

IlmsioN DE CIENCIAS f.cONOMICAS Y ADMINISTRA nv AS 
Tor.u 154 172 176 216 218 195 189 181 

Eltudios Humanísticos o o o 35 o o o o 
Cieocias Teológicas 1 1 2 2 5 1 1 o 
Ciencias Teológicas (Sistema Abierto) o o o o o o o o 
Filosofía 4 11 14 8 5 10 9 11 
Historia 1 11 6 7 11 9 8 10 
Litmtura Latinoamericana o 3 3 2 3 
Leuas F.!pañolas o 2 5 o 
DMSION DE HUMANIDADES. 
Tor.u 6 25 24 56 26 28 20 25 

AwmT11UWXJS 
Tom 572 670 763 879 779 777 689 804 



PUNTAJE DE CALIDAD EN PRIMA VERA DE 1987 

PROGRAMA ACADEMICO 

ARQUITECTURA 
INGENIERIA MECANICA 
INGENIERIA QUIMICA 
INGENIERIA CIVIL 
INGENIERIA FISICA 
INGENIERIA ELECTRONICA Y DE COMUNICACIONES 
CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLICA 
SISTEMAS COMPUTARIZADOS E INFORMATICA 
INGEI\IERIA INDuSTRIAL 
CONTADURIA 

20 11\GENIERIA MECANICA Y ELECTRICA 
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 
DERECHO 
SOCIOLOGIA (SISTEMA ABIERTO) 
ECONOMI!\ 
SOCIOLOGL\ 
RELACIONES INTERNACIONALES 
DISEÑO INDUSTRIAL 
DISEÑO GRAFICO 
INGENIERIA BIOMEDICA 
RELACIO!\ES lf\DUSTRIALES 
ADMINISTRACIOf\ HOTELERA 
NUTRICIO!\ Y CIEI\CIA DE LOS ALIME\TOS 
COMUNICACIOf\ 
HISTORIA DEL ARTE 
HISTORIA 
CIENCIAS TEOLOGIU,S 1SISHM.1 ABIERlü1 
PSICOLOGIA 
FILOSOFIA 
LITERA TURA LATINOAMERICANA 
Clb\WS TEOLOGIC\S 

PmAJf 
MEDIO 

7.09 
7.25 
; __ , i 

7.39 
7.51 
7 .74 
7. 74 
7. 78 
~.H.i 
7.89 
7 .89 
7.89 
7 94 
79~ 
8.0: 
8.02 
8.05 
8.0~ 
8 ¡_; 

8. 16 
M.:i 
8.2(, 
8 .¡ ¡ 

8 (,~ 
8.80 
8.84 
X.~1 

8.Si 
8.88 
8.88 
9.03 

ALUMNOS MATERIA EN OTOÑO DE 198 

PROGRAM.\ ACADEMICO 

ARQUITECTURA 
HISTORIA DEL ARTE 
DISEÑO INDUSTRIAL 
DISEÑO GRAFICO 
COMUNICACION 
CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLICA 
SOCIOLOGIA 
SOCIOLOGIA (SISTEMA ABIERTO! 
DERECHO 
PSICOLOGIA 
IKGENIERL\ FISICA 
li\GENIERIA CIVIL 
I\GENIERL\ QUIMIC\ 
QUIMICA 
I\GEi\lEKL\ l\lll STRL\L 
I\GEf\ lF.RL-\ BIOMEDICA 
INGEf\lERIA ELECTRICA 
ll\GEf\IERIA MECANICA Y ELECTKIC\ 
li\.GE\IERL-\ ~!EC\NIC\ 
I\GENIERL-\ ELECTRO\IC\ Y DE C.O~!UNJCACIO 'E. 
\'LTRICIO\ Y UEi\W DE LOS .-1 11\IE\TOS 
RELACIONES 11\DL'STRIALES 
ANTROPOLOGL-\ SOCIAL 
ADMII\ISTRACIOr\ DE EMPRESAS 
CONT ADURIA PUBLICA 
ECONOML-\ 
CIEI\CL-\S H.ULOGIUS 
FILOSOflA 
HISTORIA 
LETRAS ESPAÑOLAS 
LITERA TURA LATINOA MERIC\I\A 

Torn 



11. 

AR AU DI AN CM DE DH PS so FS IC IME IQ MA NU AD CN EC RI CR FL HI LT SS Tont 

108 1,953 158 l 17 15 38 o 195 o 6 110 o 29 6 5 2 32 25 6 7 48 2,771 
153 o 1 o 9 4 6 31 o o o o o o o o o o 9 2 59 6 6 388 
68 110 611 5 10 4 3 10 2 85 o 1 H 84 o 63 o 8 o 18 10 3 41 1,176 
86 173 911 17 115 5 5 37 o o o 23 1 o 79 o 15 o 46 90 3 j 34 1,652 
24 1 o 2 2.364 54 16 175 216 o o o 4 217 o 65 8 16 11 29 372 121 804 109 4,608 
J o o 1 4 78 6 8 588 4 o o 108 o 56 1 56 o 12 24 57 16 36 1.059 
J o o í 8 11 11 í 301 o o o o 20 o o o JO 1 5 7 33 5 21 466 
l o o o o o 1 o 1B o o o 1 10 o o o o o 2 o o 156 
7 o o 3 2 3.103 16 33 )7 l o o 2 1 o 1 15 l o .l3 68 o 12 111 3,603 

)6 o o 12 11 2.l 26 2,899 14 1 o o 16 15 7 o 1 o 67 46 61 25 61 !Oí 3.563 
3 o 12 o o 1 2 4 1 110 2 61 4i 80 o 3 o 1 o 4 6 o 1 i 345 21 
8 7 8 5 24 4 36 29 303 1,019 j j 298 o 15 12 15 25 17 44 1 11 31 1,929 

15 o 14 1 1 9 31 o 314 o 11 1.418 312 o 101 1 3 o 11 41 23 45 2,359 
o o o o o o o l o o o o 6 o o o o o o o o o o o 7 

21 o 55 2 4 11 16 94 6 493 ~8') 4 389 o 200 6 19 29 65 4 8 í5 2,374 
6 o 18 1 1 5 1 28 1 134 o m 44 129 o o o o 9 o 6 IO 616 

o o o o o o o o o o 3 o o o o o o o o o o o 5 
i o 35 4 o 28 1 266 8 376 4 233 o 33 o 2 18 20 2 6 22 1,071 
J o 30 o o 1 49 o w 26.i 2 151 o 21 4 u 3 8 1 [' .l 733 
4 1 87 3 IO 10 48 6 419 í92 369 o 45 5 o 4 13 28 o 6 32 1,693 
6 o 1 29 í2 16 56 43 o o o 3í0 185 1H 36 o 10 o 23 10 o 18 37 2,057 

l J o o 2 3 130 10 145 121 o 9 o o 190 o 123 1.\) 265 608 29 184 5 3 76 2,041 
l o o 86 o o o 6 o o o o o o o o o 1 1 2 o 8 108 

25 o o 1 r . ) 701 .l2 íO 84 o 9 o 2 í41 O 2,002 346 392 307 39 334 4 204 158 5,264 
o o 1 106 2'Ji 8 l'J 45 o l 11 1 116 11 128 1.004 1' ... , 36 22 l~(I 6 29 5.\ 2,041 
o o 2 l 49 3 8 40 o o o o 14) o 137 50 16.1 1 l.\ 19 9 2-i 877 

o o o 4 3 1 4 o o o o o o o o o o 149 25 í o 198 
6 o o o 6 8 o o 3 o o o o o 12 237 8 12 318 
4 o o l 28 1 3 o o o o 1 o 1 o 6 o 5 56 327 35 3 478 
o o o o o o o o o () o o o o o o o l 1 o l o 6 
1 o 4 o 44 o o 1 o o o 3 o o o 1 o 59 119 219 17 477 

713 2,245 1,945 1% 2,801 4.582 219 3,817 1.748 2.303 l,256 2.416 1.974 3.857 1,178 3,143 1,582 1,363 1,086 638 1.937 811 1.516 1.113 44,439 



ALUMNOS MATERIA EN OTOÑO DE 1987 

PROGWIA ACADEIIICO AR AU DI CM CSP DE PS FS IC IME IQ MA NU SI AD CN EC CR FL HI LT Al SS 

ARQUITECTURA 10 1,890 43 o o 2 9 o m o o 131 o o 22 2 1 o 29 o o 134 19 
HISTORIA DEL ARTE 439 o 4 7 19 o o o o o o o o o 3 o o o 4 72 22 45 l 
DISEÑO GRAFICO 199 321 1,719 219 60 o 17 o 13 o 30 o o o 206 o 2 o 89 1 2 239 l2 
DISEÑO INDUSTRIAL 54 135 641 o 12 2 6 31 14 o 26 103 o o 94 1 2 o 58 o o 100 lJ 
COMUNICACION o 3 24 1,836 235 56 188 o o o o 1 o o 70 o 12 o 660 146 470 197 41 
SOCIOLOGIA (SISTEMA ABIERTO) o o o o 95 o 12 o o o o 10 o o o o 9 o o 10 o 5 l 
SOCIOLOGIA o o o 14 104 o 18 o o o o 5 o o o o 10 o 6 6 o 7 l 
RELACIONES INTERNACIONALES o o o o 985 239 o o o o o 92 o o o o 135 o o 150 o 122 18 
CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLICA o o o l 578 72 2 o o 7 o 73 o o 64 18 93 o 4 64 3 68 19 
DERECHO o o o 1 75 3,416 o o o o o 1 o o 1 41 116 o 156 o 1 290 j 

PSICOLOGIA o 3 o 14 70 1 1,716 o o o o l 3 o 52 1 2 o 191 4 o 155 

22 INGENIERIA FISICA o o 2 o o o 2 132 o 15 38 53 o 8 o o o o 5 o o 17 
INGENIERIA CNIL o 28 o o o 1 o 174 828 7 1 206 o 38 24 o 39 o o o o 109 
INGENIERIA QUIMICA o o 29 o 2 o o 131 o 63 1,292 286 26 o 2 o 30 o 6 o o 119 
INGENIERIA INDUSTRIAL o o 86 o 38 3 o 549 o 979 226 456 o 49 213 2 20 o 26 o 3 205 
INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA o o 68 o 48 o o 344 o 604 115 285 o 6 32 o 46 o 16 o o 99 
INGENIERIA BIOMEDICA o o 14 o 13 o o 128 o 218 75 99 25 o 11 o 11 o o o o 52 
INGENIERIA ELECTRONICA Y DE COMUNICACIONES o o 43 o 18 1 1 306 o 640 88 259 o 24 43 1 19 o 10 o o 104 
NUTRICION Y CIENCIA DE LOS ALIMENTOS o o 3 2 165 9 31 o o o 230 181 1,274 o 48 3 7 o o o o 128 
SISTEMAS COMPUTARIZADOS E INFORMATICA 1 1 4 o 62 2 185 o o rn o 54) O 1,374 l89 25 4 o 2ll o 84 318 
ADMINISTRACION DE EMPRESAS o o o 96 297 881 374 o o 215 o 770 1 201 2,412 494 677 o 360 o 110 422 
ADMINISTRACION HOTELERA o 37 o 4 15 66 53 o o o o 88 158 1 428 55 110 o 56 o 16 87 
RELACIONES INDUSTRIALES 1 o o 7 170 148 120 o o o o 173 o O 612 87 84 9 130 o 76 104 1 
CONTADURIA PUBLICA o o o 120 43 229 86 o o o o 161 o 13 202 912 210 o 30 o o 156 
ECONOMIA o o o 6 45 20 1 o o o o 94 o o 43 38 239 o 16 9 1 41 
CIENCIAS TEOLOGICAS o o o o o o 11 o o o o o o o o o o 104 13 o o 10 
CIENCIAS TEOLOGICAS (SISTEMA ABIERTO) o o o o o o 17 o o o o o o o o o o 103 18 1 o j 

FILOSOFIA o o o o o o o o o o o 9 2 o o o o o 136 2 9 14 
HISTORIA o o o 5 16 8 16 o o o o o o o o o 11 o 36 177 11 17 
LITERATURA LATINOAMERICANA o o o 18 1 o 1 o o o o o o o o o o o 13 5 127 17 

TOTAL. 624 2,418 2,680 2,350 3,1(,6 5,156 2,8(,6 1,795 1,090 2,863 2,121 4,080 1,489 1,714 4,971 1,680 1,889 216 2,299 647 935 3,386 



DISTRIBUCION DEL SERVICIO DEPARTAMENTAL DE DOCENCIA (ÜTOÑO DE 1980) 

DIVLIION OFERENTE D11·1s10N OFERENTE 

AR CH CI EA. · HU SS TOTAL AR CH CI EA HU SS Tom 

AR 4.432 353 538 207 .328 129 5,987 AR 74.03 5.90 8.99 3.46 5.48 2.15 100.00 
CH n 10,186 543 467 1,800 384 13,455 CH 0.56 75. 70 4.04 3.47 13.38 2.85 100.00 
CI 339 713 10,865 572 448 252 13,189 CI 2.57 5.41 82.38 4.34 3.40 1.91 100.00 
EA 42 1,983 1,015 5,920 1,051 320 10,331 EA 0.41 19.19 9.82 57.30 10.17 3.10 100.00 
HU 15 128 23 8 1,275 28 1,477 HU 1.02 8.67 1.56 0.54 86.32 1.90 100.00 

TOTAL 4,903 13,363 12,984 7,174 4,902 1,113 44,439 

DIVISION OFERENTE ÜIVISION 0FEIENTE 

AR CH CI EA HU SS AR CH CI EA HU SS TOTAL 

AR 90.39 2.64 4.14 2.89 6.69 11.59 AR 9.97 0.79 1.21 0.47 0.74 0.29 13.47 23 
CH 1.53 76.23 4.18 6. 51 36.72 34.50 CH 0.17 22.92 1.22 1.05 4.05 0.86 30.28 
CI 6.91 5.34 83.68 7. 97 9.14 22.64 CI 0.76 1.60 24.45 1.29 1.01 0.57 29.68 
EA 0.86 14.84 7.82 82.52 21.44 28.75 EA 0.09 4.46 2.28 13.32 2.37 0.72 23.25 
HU 0.31 0.96 0.18 0.11 26.01 2.52 HU 0.03 0.29 0.05 0.02 2.87 0.06 3.32 
TOTAL 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 11.03 30.07 29.22 16.14 11.03 2.50 100.00 

DISTRIBUCION DEL SERVICIO DEPARTAMENTAL DE DOCENCIA (ÜTOÑO DE 1987) 

D1v1s10N 01mrm ÜIVISION OFERENTE 

AR CH CI EA HU Al SS TOTAL AR CH CI EA · HU Al SS TOTAL 

AR 5,375 353 583 333 277 518 65 7,504 AR 71.63 4.70 7.77 4.44 3.69 6.90 0.87 100.00 
CH 30 9,728 193 624 1,871 844 182 13,472 CH 0.22 72.21 1.43 4.63 13.89 6.26 1.35 100.00 
CI 279 583 12,490 969 381 1,151 141 15,994 CI l.74 3.65 78.09 6.06 2.38 7.20 0.88 100.00 
EA 38 2,781 1,875 6,603 8)3 810 109 13,029 EA 0.29 21.34 14.39 50.68 6.24 6.22 0.84 100.00 
HU o 93 11 11 755 63 10 943 HU 0.00 9.86 1.17 1.17 80.06 6.68 1.06 100.00 

TOTAL 5,722 13,538 15,152 8,540 4,097 3,386 5(17 50,942 

D1v1s1oi1i 0FERE:'iTE ÜIVISION OFERENTE 

AR CH CI EA HU Al SS AR CH CI EA HU Al SS TOTAL 

AR 93.94 2.61 3.85 3.90 6. 76 15.30 12.82 AR I0.55 0.69 1.14 0.65 0.54 1.02 0.13 14.73 
CH 0j2 71.86 1.27 7.31 45.67 24.93 35.90 CH 0.06 19.10 0.38 1.22 3.67 1.66 0.36 26.45 
CI 4.88 4.31 82.43 11.85 9.30 33.99 27.81 CI 0.55 1.14 24.52 1.90 0.75 2.26 0.28 31.40 
EA 0.66 20.54 12.37 77.32 19.84 23.92 21.50 EA 0.07 5.46 3.68 12.96 l.60 1.59 0.21 25.58 
HU 0.00 0.69 0.07 0.13 18.43 1.86 l.97 HU 0.00 0.18 0.02 0.02 1.48 0.12 0.02 1.85 
TOTAL 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 11.23 26.58 29.74 16.76 8.04 6.65 1.00 





DOCENCIA 

POSGRADO 

PRIMER INGRESO 

POBLACION ESTUDIANT[ 

GRADUADOS 



ALUMNOS DE PRIMER INGRESO A POSGRADO 

11 

:1 

,1 

•I 

1 

= 
11 

1 

24 
1 

1 

1 

AñolJl,,80 81 82 83 84 85 86 87 

• 



ALUMNOS DE PRIMER INGRESO A EsPECIALIZACION EN PRIMA VERA 

PROGRAMA ACADEMICO 

Especialización en Orientación Familiar 
Especialización de Educación Especial 
Especialización en Psicología del Traba jo 

DIVISION DE CIENCIAS Dfl HOMBRE 
TOTAL 

Especialización en Ciencia y Tecnología de los Alimentos 

DIVISION DE CIENCIAS E !NGENIERIA 
TOTAL 

Especialización en Docencia Universitaria 

CEmos 
Tom 

ALUMNOS DE J>R111ER INGRESO A ESPECIALIZACIO~ 
TOTAL 

1981 

o 
o 
o 

o 

o 

o 
o 

o 

o 

1982 1983 

o 17 
o 20 
o o 

o 37 

o o 

o o 
o o 

o o 

o 37 

ALUMNOS DE PRIMER INGRESO A ESPECIALIZACION EN OTOÑO 

PROGRAMA ACADEMICO 

Especialización en Orientación Familiar 
Eseecialimión en Psicología del Trabajo 
Drv1s10N DE CIENCIAS DEL HOMBRE 
TOTAL 

Especialización en Ciencia y Tecnología de los Alimentos 

DIVISION DE CIENCIAS E INGENIERIA 
TOTAL 

Especialización en Docencia Universitaria 

CENTROS 
TOTAL 

ALUMNOS DE PRl!MER INGRSO A EsPEClALIZACION 
Tor.u 

1980 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 

o 

1981 1982 

o o 
o o 

o o 
o o 

o o 
o o 

o o 

o o 

1983 

9 
o 

9 

5 

15 

1984 1985 1986 1987 

o o o o 
6 o o o 
o o o 6 

6 o o 6 

o o o 2 

o ü o 2 

9 o o 

9 5 o o 25 

15 5 o 8 

1984 1985 1986 1987 

3 o o o 
3 8 6 3 

6 8 6 3 
o o o o 

o o o o 
o o o o 

o o o o 

6 8 6 3 
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ALUMNOS DE PRIMER INGRESO A MAESTRIA EN PRIMAVERA 

PROGRAMA ACADEMICO 

Maestría en Comunicación 
Maestría en Antropología Social 
Maestría en Sociología 
Maestría en Derecho 
Maestría en Educación 
Maestría en Orientación y Desarrollo Humano 
Maestría en Psicología 

Drv1s10N DE CIENCIAS DEL HOMBRE 
TOTAL 
Maestría en Construcción 
Maestría en Ciencia y Tecnología de los Alimentos 
Maestría en Sistemas 
Maestría en Sistemas y Planeación 

Dll'ISION DE CIENCIAS E INGESIERIA 
TOTAL 

Maestría en Administración 

DVISION DE CIENCIAS ECOtiOMICAS Y ADMINISTIIA TIVAS 
TOTAL 

Maestría en Filosofía 
Maesuía en Historia 
Maestría en Letras Modernas 

D1v1s10N DE Huu~IDADES 
TOTAL 

ALUMNOS DE PRIIIER l\GRESO A M.mTRIA 
Torn 

1981 

8 

17 
1 
5 
3 
3 

40 

10 
o 
o 

18 

28 

o 

o 

8 
o 

15 

83 

1982 1983 

4 4 

() u 
4 o 
o o 
o o 
2 o 

24 18 

4 14 
3 2 
o o 

21 14 

28 30 

o o 

o o 
6 
6 
6 

18 7 

70 SS 

1984 1985 1986 1987 

5 11 8 10 
2 5 5 3 
5 o 5 ~ 

o o o o 
o o 10 12 
o o o 
o 4 23 

12 20 32 52 

7 4 1 5 
o 2 1 
o o 13 

14 20 o 29 

21 26 IS 40 

32 33 22 2-l 

32 33 22 24 

3 1 6 
5 4 8 11 
4 4 4 

12 10 10 21 

77 89 79 137 



ALUMNOS DE PRIMER INGRESO A MAESTRIA EN OTOÑO 

PROGRAMA ACADEMICO 1980 1981 1982 

Maestría en Diseño Urbano o o o 
DIVISION DE ARTE 
Tom o o o 
Maestría en Comunicación 12 7 3 
Maestría en Antropología Social 1 4 o 
Maestría en Sociología 20 10 7 
Maes1ría en Derecho 2 o 1 
Maestría en Educación 11 21 3 
Maestría en Oriemación y Desarrollo Humano 27 33 20 
Maestría en Psicología 10 13 2 

D1v1s1o¡.; DE C1ENC1AS DEL HoMBRE 
Tom 83 88 36 
Maestría en Consrrucción 14 8 
Maestría en Ciencia y Tecnología de los Alimentos 11 9 
Maestría en Sistemas y Planeación 21 19 

DIVISIOS DE ÜE~CIAS E fNGEf\lIRIA 
Torn 46 36 6 
Maestría en Administración o o o 
DIVISIOK DE ÜE'.'ICIAS EcONOMICAS Y ADMISISTRA TIV AS 
Torn o o o 
Maestría en Filosofía 3 6 o 
Maestría en Historia 1 7 1 
Maestría en Letras Españolas o o o 
Maestría en Letras Modernas o 4 l 

DIVISION DE HUMASIDADFS 
TOTAL 4 17 2 

ALUMNOS DE PRIMER lt\GRESO A MAESTRIA 
ToTAL 133 141 44 

ALUMNOS DE PRIMER INGRESO A DOCTORADO EN PRIMAVERA 

PROGRAMA ACADEMICO 

Doctorado en Ciencias Sociales 
Doctorado con Area Especial 
Doctorado en Psicología 

D1v1s10N DE CIENCIAS DEL HOMBRE 
TOTAL 

Doctorado en Filosofía 
Doctorado en Letras Modernas 

DIVISION DE HUMA'.'IIDADES 
Tom 

AfVMNOS DE PRIMER INGRESO A DOCTORADO 
TOTAL 

1981 

1 
o 
3 

4 
4 
o 

4 

8 

1982 1983 

3 j 

o o 
o o 

3 
o o 
o o 

o o 

3 

1983 1984 1985 1986 1987 

8 10 3 o o 

8 10 3 o o 
6 2 10 13 ) 

3 6 4 5 6 
8 7 8 7 8 
o o o o o 

15 21 19 10 11 
36 35 23 27 27 
20 11 13 17 19 

88 82 77 79 76 27 
13 7 3 6 1 
17 6 8 2 o 
16 15 IO 21 12 

46 28 21 29 13 
o 23 12 20 24 

o 23 12 20 24 
6 3 6 6 

10 4 2 7 12 
o o 1 o o 
6 7 j 4 5 

17 17 11 17 23 

159 160 124 145 136 

1984 1985 1986 1987 

3 2 1 7 
o o o o 
o 2 3 

3 3 3 10 

1 o o 2 
o o o 1 

o o 3 

4 3 3 13 
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ALUMNOS DE PRIMER INGRESO A DOCTORADO EN OTOÑO 

PROGRAMA ACADEMJCO 1980 1981 1982 
Doctorado en Ciencias Sociales o 6 3 
Doctorado en Psicología 25 3 o 
DIVISION DE ÜEtiCIAS DEL HOMBRE 
ToTA1 25 9 3 
Docrorado en Filosofía o l o 
Docrorado en Hisroria o o o 
Doctorado en Lmas Modernas o 8 o 
DIVISION DE HUMA~IDADF.S 
TOTAL o 9 o 

ALUMf'iOS DE PRIM ER ltiGRESO .~ DOCTORADO 
ToTA1 25 18 3 

ALUMNOS DE ESPECIA1IZACION 

Año..,_ 81 82 83 84 

1983 

3 

4 

o 
6 
o 

6 

10 

85 

1984 1985 1986 1987 

5 6 12 
12 4 9 

14 9 15 17 
l l l 3 
3 o o 
o o o 

4 3 

18 10 18 22 

••••••••••••••••• ••••••••••••••••• 

86 87 

. Ciencia y Tecnología . Docencia Universitaria . Educación Especial . Orientación Familiar . Orientación y . Psicología del Trabajo 
de los Alimentos Desarrollo Humano 



POBLACION ESTUDIANTIL EN PRIMA VERA 

PROGRAMA ACADEMICO 1981 

Especialilación en Orientación Familiar o 
Especialización en Educación Especial o 
Especialización en Psicología del Traba jo o 
Div1s10N DE CIENCIAS DEL HoMBIIE 
TOTAL o 
Especialización en Ciencia y Tecnología de los Alimentos o 
DMSION DE CIENCIAS E iNGENIERIA 
TOTAL o 
Especialización en Docencia Universitaria o 
CHmos 
TOTAL o 

POBLACION DE f.sPECIALIZACION 
TOTAL o 

POBLACION ESTUDIANTIL EN VERANO 

PROGRAMA ACADEMICO 

Especialización en Orientación Familiar 
Especialización en Orientación Grupal y Desarrollo Humano 
Especialización en Educación Especial 
Especialización en Psicología del Traba jo 

DIVISION DE CIENCIAS IJR HOMBRE 
TOTAL 

Especialización en Ciencia y Tecnología de los Alimentos 

DIVISION DE CIENCIAS E INGEN!ERIA 
TOTAL 

POBLACION DE f.sPECIALIZACION 
TOTAL 

1982 

o 
o 
o 
o 

o 
o 

o 

o 

1982 1983 

o 22 
o 27 
o o 

o 49 
o 

o 
o 11 

o 11 

o 61 

1983 

11 
o 
o 
o 

11 

12 

1984 1985 1986 1987 

19 18 5 3 
24 5 o o 
o 2 4 7 

43 25 9 10 

o o o 2 

o o o 2 

16 11 o o 

16 11 o o 
29 

59 36 9 12 

1984 1985 1986 1987 

14 9 o 2 
o 2 o o 
2 o o o 
o o 

16 13 o 3 
o o o o 

o o o o 

16 13 o 3 
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POBLACION ESTUDIANTIL EN ÜTOÑO 

PROGRAMA ACADEMICO 

Especialización en Orientación Familiar 
Especialización en Orientación Grupal y Desarrollo Humano 
Especialización en Educación Especial 
Especialización en Psicología del Trabajo 

DIVISION DE ÜE~CIAS DEl HOMBRE 
TOTAL 

Especialización en Ciencia y Tecnología de los Alimentos 

D1v1s1o~ DE C1E~ms E INWIERIA 
TOTAL 

Especialización en Docencia Universitaria 

CENTROS 
TOTAL 

POBLACIO:- DE ESPECIALIZACION 
TOTAL 

ALUMNOS DE MAESTRIA 

Año .. 81 82 83 

• Administración • Antropología Social • Comunicación 

1981 

o 
o 
o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 

1982 

o 
o 
o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 

Construcción 

1983 1984 

25 20 
1 o 

22 10 
o 7 

48 37 

o 

1 o 
16 10 

16 10 

65 47 

85 

• Ciencia y Tecnología • Derecho 
de los Alimentos 

1985 1986 1987 

8 3 2 
o o 
o o 

11 7 11 

26 10 13 

o o o 

o o 
o o o 

o o o 

26 10 13 

87 



ALUMNOS DE MAESTRIA 

11 

:1 

,1 

= -•I = -
= = - ~ = = 

1 1 - - - = = = ,= = - = -
= 1 = 1 ' 
= 1 .1 - ~~ - ,,_ 

-
Año~ 81 82 83 84 85 86 87 

• Diseño Urbano • Educación • Filosofía Historia • Letras Españolas 

ALUMNOS DE MAESTRIA 

- ......• 

Año~ 81 82 83 84 85 86 87 

• Letras Modernas • Oriemación • Psicología Sistemas • Sociología • Sistemas y Planeación 
y Desarrollo Urbano 



POBLACION ESTUDIANTIL EN PRIMAVERA 

1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987 

Maestría en Diseño Urbano o o o 9 12 4 
D1V1s10N DE Am 
TOTAL o o o 9 12 4 1 

Maestría en Comunicación 19 22 26 29 38 43 44 
Maestría en Antropología Social 18 20 14 14 15 16 22 
Maestría en Sociología 47 46 52 46 r 23 22 
Maestría en Derecho 11 o o o o o 
Maestría en Educación 38 35 2i 22 28 43 39 
Maestría en Orientación )' Desarrollo Humano 75 82 92 95 107 89 83 
Maestría en Psicología 26 27 32 51 55 42 66 

D1VIs10N DE CIENCIAS DEL HoMBKE 

32 Tom 230 243 243 257 270 256 276 

Maestría en Consuucción 32 17 32 42 25 13 25 
Maestría en Ciencia y Tecnología de los Alimenrns 22 19 18 27 31 20 13 
Maestría en Sistemas o 56 o o o 1 2 
Maestría en Sistemas y Planeación 61 o 62 66 62 51 73 
DIVISIOti DE CIENCIAS E i.NGE~IEKIA 
TOTAL 115 92 112 135 118 85 113 

Maestría en Adminisuación o o o 35 i 1 94 98 

Drv1s10N DF. CrF.!'\ms Eco~o.1uus r Am11~1m.rnrn 
Torn o o o 35 71 94 98 

Maestría en Filosofía )' -~ 25 14 17 22 24 26 
Maestría en Hisrnria 1.\ 14 14 27 22 23 35 
Maestría rn Lrnas Españolas o o o o o 2 1 
Maestría en Lems Modernas o 8 15 21 24 18 lú 

-------··-
D1v1s1o~ DE HUMA~IIHDES 
Torn 37 47 43 65 68 67 78 

- ---·----- - -·• - - - -- -----

Posuc,o~ Ilf M.mrnA 
Torn 382 382 398 501 539 506 566 



A 

POBLACION ESTUDIANTIL EN VERANO 

PROGRAMA ACADEMICO 

Maestría en Diseño Urbano 

DIVISION DE ARTE 
Tom 

Maesrría en Comunicación 
Maestría en Antropología Social 
Maestría en Sociología 
Maemía en Derecho 
Maes1ría en Educación 
Maestría en Orientación y Desarrollo Humano 
Maestría en Psicología 

D1v1s1os DE ÜENCUS Dll HOMBRE 
Torn 

Maesuía en Conscrucción 
Maestría en Ciencia y Tecnología de los Alimentos 
Maestría en Sistemas 
Maestría en Sistemas y Planeación 

D11·1s1ox DE CCENCIAS E INGESIERIA 
Torn. 

Maes1ría en Administración 

D1v1s1ox DE C1E~ms EcoNOMICAS r ADMINISTIUTIVAS 
Torn 

Maestría en Filosofía 
Maestría en Historia 
Maestría en Letras Españolas 
Maestría en Letr.t5 Modernas 

ÜIVIS101i DE Hl'lUMD.\DES 
Torn 

Posuuo~ Df. MmTKI.\ 
Tom 

1982 

o 

o 
13 
IS 
20 
1 

22 
21 
4 

96 
2 
o 
o 

19 

21 

o 

o 
o 
8 
o 
2 

10 

127 

1983 

o 

o 
6 
7 

25 
o 

19 
28 
18 

103 

10 
7 
o 

25 

42 
o 

o 
o 
4 
o 
9 

13 

158 

1984 1985 1986 1987 

6 o o o 

6 o o o 
4 8 14 10 
6 5 8 9 

21 10 7 14 
o o o o 

12 21 33 27 
31 31 29 34 
24 28 13 25 

98 103 104 119 33 
24 3 6 15 
10 15 o 3 
o o 1 2 

32 21 19 29 

66 39 26 49 

o 10 o 55 

o 10 o 55 
o 14 9 10 
5 8 10 3 
o o 1 1 

11 12 6 8 

16 34 26 22 

186 186 156 245 
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POBLACION ESTUDIANm EN OTOÑO 

l'ROGR.AIIA ACADEIIICO 

Maestría en Diseño Urbano 

DMSION DE Arn 
Tom 

Maestría en Comunicación 
Maestría en Antropología Social 
Maestría en Sociología 
Maestría en Derecho 
Maestría en Educación 
Maestría en Orientación y Desarrollo Humano 
Maestría en Psicología 

DMSION DE CIENCIAS DEL HOMBRE 
Tom 

Maestría en Construcción 
Maestría en Ciencia y Tecnología de los Alimentos 
Maestría en Sistemas 
Maestría en Sistemas y Planeación 

DIVISION DE CIENCIAS E iNGENIEKIA 
Tom 

Maestría en Administración 

DIVISION DE CIENCIAS ECOliOMICAS y ADMINISTRATIVAS 
TOTAL 

Maestría en Filosofía 
Maestría en Historia 
Maestría en Letras Españolas 
Maestría en Letras Modernas 

DIVISION DE HUMANIDADES 

TOTAL 

POBLACIOli DE MAESTRIA 
Tom 

1981 

o 

o 
17 
18 
44 
7 

44 
99 
35 

264 

27 
20 
o 

53 

100 

o 

o 
27 
18 
o 
4 

49 

413 

1982 1983 

o 14 

o 14 

15 22 
15 12 
24 43 
10 o 
24 29 
63 100 
18 54 

169 260 

11 39 
14 31 
o o 

37 64 

62 134 

o o 

o o 
18 14 
12 26 
o o 
5 16 

35 56 

266 464 

1984 1985 1986 1987 

17 14 2 o 

17 14 2 o 
27 36 43 33 
15 14 19 2Ó 
42 26 26 27 
o o o o 

37 43 46 40 
113 105 97 90 
59 54 55 69 

293 278 286 279 

31 18 21 14 
29 25 9 4 
o 1 2 3 

60 49 54 53 

120 93 86 74 

49 80 90 102 

49 80 90 102 

21 23 24 23 
26 17 29 31 
o 1 1 1 

26 19 14 15 

73 60 68 70 

552 525 532 525 



ALUMNOS DE DOCTORADO 

Año ... 81 82 83 

• Area Especial • Ciencias Sociales • Filosofía 

POBLACION ESTUDIANTIL EN PRIMA VERA 

PROGRAMA ACAOEMICO 

Doctorado en Ciencias Sociales 
Doctorado con Area Especial 
Docrorado en Orientación Individual y Desarrollo Humano 
Doctorado en Psicología 

· D1v1s10N DE C1E~C1AS DEL HOMBRE 
TOTAL 

Docrorado en Filosofía 
Doctorado en Hisroria 
Docrorado en Letras Modernas 

D1v1s10N DE HUMANIDADES 
Tom 

POBLACION DE DOCTORADO 
TOTAL 

1980 

o 
o 
o 
o 

o 
o 
o 
o 

o 

84 

Historia 

1981 1982 

5 8 
o o 

11 0 
44 46 

60 60 
11 9 
o o 
o 7 

11 16 

71 76 

35 

85 86 87 

• Letras Modernas Orientación Individual Psicología 
y Desarrollo Humano 

1983 1984 1985 1986 1987 

26 26 22 9 19 
o o o o 

1 1 o o o 
34 18 23 21 24 

63 45 45 30 43 
11 3 
o 3 2 
6 2 

17 15 11 6 9 

80 60 56 36 52 
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POBLACION ESTUDIANm EN VERANO 

PROGRAMA ACADDIICO 1982 

Doctorado en Ciencias Sociales 
Doctorado en Orientación Individual y Desarrollo Humano 
Doctorado en Psicología 

DIVISION DE ÜENOAS DEL HOMBRE 
TOTAL 

Doctorado en Filosofía 
Doctorado en Historia 
Doctorado en Letras Modernas 

DMSION DE HUMANIDADES 
foTAL 

PoBLACION DE DocroRADO 
TOTAL 

POBLACION EsTUDIANTIL EN OTOÑO 

PROGRAMA ACADEMICO 

Doctorado en Ciencias Sociales 
Doctorado con Area Especial 
Doctorado en Orientación Individual y Desarrollo Humano 
Doctorado en Psicología 

DMSION DE CIENCIAS DEL HOMBRE 

TOTAL 

Doctorado en Filosofía 
Doctorado en Hiswria 
Doctorado en Letras Modernas 

DIVISION DE HUMANIDADES 
TOTAL 

Poauc,or,; DE DoaoRADO 
TOTAL 

1981 

13 
o 
5 

51 

69 
11 
o 
8 

19 

88 

4 
1 
9 

14 

o 
o 
1 

15 

1983 

9 
l 

18 

28 

o 
o 

29 

1982 1983 

10 22 
2 1 
o l 

29 23 

41 47 

9 6 
o 6 
7 5 

16 17 

57 64 

1984 1985 1986 1987 

5 2 o 3 
l o o o 
o 11 7 13 

6 13 7 16 

o 1 1 1 
o o 1 o 
1 2 o 2 

3 2 3 

7 16 9 19 

1984 1985 1986 1987 

21 17 12 28 
o o o o 
o o o o 

21 29 26 24 

42 46 38 52 

2 3 
10 3 l 3 
4 3 2 4 

16 8 6 14 

58 54 44 66 



1 

ALUMNOS DE POSGRADO 

Año .,.80 81 82 83 84 85 86 

• Especialización • Maestría • Doctorado 

ALUMNOS DE POSGRADO 

Año ... 81 82 83 84 85 86 

• Arte • Ciencias del Hombre • Ciencias e Ingeniería • Ciencias Económicas • Humanidades • Ceneros 
y Administrativas 

87 

87 

••• • • • • ••• ••• ••• ••• 
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ALUMNOS GRADUADOS 

Año ... 80 81 82 83 84 85 86 87 

• Maestría • Doctorado 



ALUMNOS GRADUADOS DE MAESTRIA 

PROGRAMA ACADEMICO 1980 1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987 

Maestiía en Comunicación 1 1 2 2 3 o 2 4 
Maestría en Antropología Social o 6 o 4 1 1 2 3 
Maestría en Sociología 1 6 4 3 4 5 3 4 
Maestría en Derecho o o o 1 o 1 
Maestría en Desarrollo Rural o o o o 1 o o o 
Maestría en Educación 1 o 1 2 1 1 
Maestría en Orientaciqn y Desarrollo Humano 1 2 1 2 2 6 4 1 
Maestría en Psicología 5 6 9 6 o 4 3 6 

DIVISION DE CIENCIAS DEl HOMBRE 

TOTAL 9 22 18 18 13 18 15 20 

Maestría en Construcción o o 2 3 o 2 o 1 
Maestría en Ciencia y Tecnología de los Alimentos 2 7 4 1 2 6 5 2 39 Maestría en Sistemas o 1 4 o o o 1 
Maestría en Sistemas y Planeación 2 4 2 2 4 o 
DIVISION DE CIENCIAS E iNGENlERIA 
TOTAL 4 9 14 6 6 10 9 4 
Maestría en Administración o o o o o o o 
DIVISIOl'i DE CIENCIAS EcoNOMICAS y ADMINISTRATIVAS 
Tom o o o o o o o 1 

Maesrría en Fílosofía 3 1 o 2 o o o 1 
Maestría en Historia o o 1 o o 1 2 o 
Maestría en Letras Españolas o o 1 o o o o o 
Maestría en Letras Modernas o o o o o 
D1v1s10N DE HUMANIDADES 
TOTAL 3 2 2 2 2 2 2 

GRADUADOS DE MAESTRIA 
Tom 16 32 34 26 21 30 26 27 

ALUMNOS GRADUADOS DE DOCTORADO 

PROGRAMA ACADEMICO 1980 1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987 

Doctorado en Ciencias Sociales o o 2 2 o 

Doctorado en Orientación Individual y Desarrollo Humano o 3 o 

Doctorado en Psicología 7 

DtVISION DE CIENCIAS DEl HOMBRE 

Tom 4 8 6 6 7 7 12 7 

Doctorado en Filosofía o o o 2 

Doctorado en Letras Modernas o o o o o o 

0IVISION DE HUMANIDADES 

Tom o o 2 o 3 3 2 

GRADUADOS DE DOCTORADO 

Tom 4 8 8 6 10 10 14 8 



POBLACION ESTUDIANTIL EN OTOÑO 

11 

:1 

~11 1 === 
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11 
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~11 

11 

11 

40 
•I 11 

11 -

l~I . 
l;I 

- -- === === === = = = = = ..;.;. __ 
Año .... 80 81 82 83 84 85 86 87 

• Licenciarura • Posgrado 

POBlACION DE POSGRADO SEGUN SEXO 
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• Masculino • Femenino 
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11 
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11 
41 
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1 
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11 ..... = = = = ..... = = 
..... = = = = = = ... = 
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PERSONAL ACADEMICO 
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División 11> Arte 

• Tiempo 

PERSONAL ACADEMICO POR DMSION 

Ciencias del Hombre Ciencias e Ingeniería 

• Asignarura 

PERSONAL ACADEMICO DE ASIGNATURA 

Ciencias e Ingeniería 
(27.64%) 

- ·- . ' . - _._ .. ,-. --,~-~~:--.. __ -~ 

Ciencias Económicas 
y Adminisuarivas 

Humanidades Centros 

PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO 

Humanidades (9.88%) 

Rectoría y 
Direcciones Generales 

Centros (23.55%) 

Rectoría y 
Direcciones 

Generales 
(5.81 %) 

Ciencias del Hombre 
(20.93%) 



PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO* 

NUMERARIO TITULAR ASOCIADO ADJUNTO AYUDANTE TOTAL 

Depto. Arquitectura 7 3 2 o 1 13 
Depto. Diseño Industrial y Gráfico 3 1 9 o o 13 
Depto. Historia del Ane 2 1 3 o o 6 
DIVISION DE Am 12 5 14 o 1 32 

Depto. Ciencias Sociales y Políticas 4 6 11 3 o 24 
Depto. Comunicación 1 6 7 1 1 16 
Depto. Derecho 4 4 2 1 o 11 
Depto. Desarrollo Humano 1 4 3 o o 8 
Depto. Psicología 4 5 3 1 o 13 
DIVISION DE CIENCIAS DFJ. HOMBRE 14 25 26 6 72 

Depto. Física 1 5 3 1 1 11 
Depto. Ing. Civil s 3 1 o o 9 43 Depto. Ing. Mecánica y Eléctrica 3 4 s 3 '.'(!~ 3 18 
Depto. In¡,. y Ciencias Químicas 3 3 3 o o 9 
Depto. Matemáticas 3 1 2 2 1 9 
Depto. Nutrición y Ciencia de los Alimentos 1 s 4 1 o 11 
Deeto. Sistemas o o 9 2 o 11 

DIVISION DE CIENCIAS E INGENIERIA 16 21 27 9 5 78 

Depto. Administración 3 s 3 2 o 13 
Depto. Contaduría 1 3 1 o o s 
Depto. Economía 3 1 3 2 o 9 
DIVISION DE CIENCIAS EcoNOMICAS Y ADMINISTRA nv AS 7 9 7 4 o 27 

Depto. Ciencias Religiosas 1 3 o o o 4 
Depto. Filosofía 8 3 1 1 o 13 
Depto. Historia 3 2 6 1 o 12 
Depto. Letras 1 3 o o s 
DIVISION DE HUMANIDADES 13 11 8 2 o 34 
Centro de Didáctica 2 1 5 1 o 9 
Centro de Extensión Universitaria 1 3 3 o o 7 
Centro de Información Académica 3 6 12 s 2 28 
Centro de Integración Universitaria 2 3 2 o 8 
Centro de Orientación Psicológica s o 6 1 1 13 
Centro de Servicio y Promoción Social 1 4 11 o o 16 

CEN110S 14 17 39 8 3 81 

Dirección de Intercambio Externo 1 o o o 1 2 
Dirección de Intercambio Interno o o 1 o 1 2 
Dirección de Posgrado e Investigación 2 o o o o 2 
Dirección de Programas para Estudiantes Extranjeros o 3 1 o s 
Dirección de Servicios Escolares o o o o 1 
Dirección General Académica o o 1 1 3 
Dirección General Adjunta 1 o o o o 1 
Dirección General de Intercambio Académico 1 o o o o 1 
Dirección General de Pl:meación 1 o o o o 1 
Rectoría 1 1 o o o 2 

8 4 3 2 3 20 

84 92 124 31 13 344 

* Marzo de 1987 



PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO 

Año..,,80 

. Numerario 

81 

. Titular 

82 

• Asociado 

PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO EN 1980 

Ayundante (16.5%) 

Adjunto 
{8.8%) 

83 

Adjunto 

Numerario ( 18.3 % ) 

84 85 

• Ayudante 

86 

PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO EN 1983 

Ayudante (8.7%) 

Adjunto 
(1 1.1 %) 

87 

Numerario (22.8%) 

Titular (21.6% J 



PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO EN 1986 

Ayudante (4.0%) 

Adjunto 
(7.7%) 

Numerano (20.7%) 

PERSONAL ACADEMICO 

(ATEGORIA 

NUMERARIO 
TITULAR 
ASOCIADO 
ADJUNTO 
AYUDANTE 

ASIG. AA 
ASIG. A 
ASIG. B 
ASIG. C 
AYUDANTE 

PERSONAL AcADEMJCO 

TIEMPO COMPLETO 
MEDIO TIEMPO 
ASIGNATURA 

1980 

60 
83 

102 
29 
54 

328 

o 
99 

249 
283 
213 

844 

1980 

177 
151 
844 

1981 

66 
84 

127 
20 
32 

329 

o 
93 

236 
314 
274 

917 

1981 

191 
138 
917 

1982 

59 
77 

128 
25 
38 

327 

o 
94 

260 
341 
279 

974 

1982 

182 
145 
974 

PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO EN 1987 

Ayudante (3.8%) 

Adjunto 
(9.0%) 

1983 

76 
72 

119 
37 
29 

333 
o 

85 
247 
369 
261 

962 

1983 

192 
142 
961 

1984 

68 
108 
124 

33 
24 

357 
o 

141 
m 
414 
286 

1094 

1984 

199 
158 

1094 

1985 

73 
119 
120 
28 
20 

360 
48 

121 
277 
438 
286 

1170 

1985 

217 
143 

1170 

1986 

73 
111 
127 
27 
14 

352 

39 
109 
246 
433 
2)1 

1078 

1986 

225 
127 

1034 

1987 
84 
92 

124 
31 
13 

344 
44 

103 
234 
393 
239 

1013 

1987 

221 
123 

1013 

45 



PERSONAL ACADEMICO DE ASIGNATURA 

ASIGN. AA ASIGN. A ASIGN. B ASING. C AYUDANTE TOTAL 

DEPTO. ARQ~ITECTURA 2 4 18 29 21 74 
DEPTO. DISENO INDUSTRIAL Y GRAFICO o 8 13 26 37 84 
DEPTO. HISTORIA DEL ARTE 1 5 4 3 6 19 
DIVISION DE ARTE 3 17 35 58 64 177 
DRPTO. CIENCIAS SOCIALES Y POLITICAS o 2 25 29 1 57 
DEPTO. COMUNICACION o 4 9 18 19 50 
DEPTO. DERECHO 9 15 23 44 6 97 
DEPTO. DESARROLLO HUMANO o 1 4 3 2 10 
DEPTO. PSICOLOGIA 8 5 20 51 17 101 
DIVISION DE CIENCIAS DEÍ HOMBRE 17 27 81 145 45 315 

DEPTO. FISICA 2 o 4 . 9 10 25 

46 DEPTO. ING. CIVIL 1 6 3 12 2 24 
DEPTO. ING. MECANICA Y ELECTRICA 1 7 9 20 20 57 
DEPTO. ING. Y CIENCIAS QUIMICAS 3 6 7 18 19 53 
DEPTO. MATEMATICAS o 5 9 11 26 51 
DEPTO. NUTRICION Y CIENCIA DE LOS ALIMENTOS 4 5 10 15 36 
DEPTO. SISTEMAS 1 1 3 18 11 34 
DMSION DE ÜENCIAS E iNGENIERIA 12 30 45 103 90 280 

DEPTO. ADMINISTRACION 7 8 34 34 5 88 
DEPTO. CONTADURIA 5 7 6 18 2 38 
DEPTO. ECONOMIA o 2 13 11 9 35 
DIVISION DE C!ENOAS ECONOMICAS Y AoMINISTIUTIVAS 12 17 53 63 16 161 
DEPTO. CIENCIAS RELIGIOSAS o 1 4 4 4 13 
DEPTO. FILOSOFIA o 3 3 3 10 19 
DEPTO. HISTORIA o 5 4 8 1 18 
DEPTO. LETRAS o 3 9 9 9 30 
DIVISION DE HUMANIDADES o 12 20 24 24 80 

Tom 44 103 234 393 239 1013 

* Marzo de 1987 



INVESTIGACION 





A ... 

INVESTIGACION 

Con fecha del 11 de junio de 1981, se otorgó a la 
Universidad Iberoamericana inscripción al Registro Nacional PROYECTOS 

de Instituciones Científicas y Tecnológicas del CONACYT, 
Año Iniciados Concluidos con renovaciones en los años de 1983, 1985, y 1987. Este 

registro es requisito fundamental para acogerse al Decreto 1980 40 18 
que establece ''Los Estímulos Fiscales para Fomentar la 1981 35 12 
Investigación y el Desarrollo y la Comercialización de 1982 47 7 
Tecnología Nacional." 1983 94 32 

A parcir del segundo cuatrimestre de 1984 la difusión 1984 26 35 

de las investigaciones terminadas se han venido realizando a 1985 59 40 
1986 76 43 

través de las Jornadas de Investigación, que suman seis hasta 1987 4 33 
la fecha, y el boletín de Investigación UIA que ya alcanza el 
número 58, además de seis números especiales y una 

47 publicación de las V Jornadas de Investigación. PRESUPUESTO GLOBAL 

En 198 5 se creó la Dirección de Posgrado e 
1980 $ n94.ooo Investigación para el fortalecimiento y desarrollo de los 
1981 4'484.500 

estudios de Posgrado. 1982 8'200,000 
Se crearon dos comisiones ad hoc una para el Posgrado 1983 15'502,737 

y otra para la investigación, con la finalidad de promover 1984 18'178,679 

y mejorar los estudios de Posrado y la Investigación en la 1985 70'000,000 

Universidad. 1986 122'594,523 
1987 130'271,478 

TOTAL DE INVESTIGADORES 1987 

Esruoios DE Esruoios DE Esruoios DE 

DEPARTAMENTOS DocrORADO MAESTRIA LJCENCIA11JRA TOTAL 

ARQUITECTURA 1 
CIENCIAS SOC. Y POLITICAS 4 8 
COMUNICACION 2 4 
DESARROLLO HUMANO 2 
FILOSOFIA 6 
FISICA 
HISTORIA DEL ARTE 1 
HISTORIA 4 
ING. MECANICA Y ELECT. 1 
ING. QUIMICA 4 
LETRAS 1 
MATEMATICAS 2 4 
NUTRICION 2 9 
SISTEMAS 5 

10 23 18 SI 





SERVICIOS ACADEMICO-PROFESIONALE.S 

CENTRO DE INFORMACION ACADEMICA 

CENTRO DE EXTENSION UNIVERSITARIA 
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CENTRO DE INFORMACION ACADEMICA 

Ocho años de labores en el Centro de Información 
Académica significaron crecimiento y apenura en los procesos 
y colecciones con el objetivo de prestar un servicio acorde al 
desarrollo de la Universidad. 

En el aspecto técrnco, se normalizó el proceso de los 
diferentes materiales del Centro para facilitar la recuperación 
de información. Se inició la automatización de los procesos 
como apoyo a los servicios técnicos del plantel México y de 
las bibliotecas de los planteles regionales como base para la 
recuperación bibliográfica en línea. 

Para mejorar la calidad de los servicios se 
implementaron cursos de capacitación y programas de 
superación académica en bibliotecología archivística y 
computación aplicada a bibliotecas. Se especializó el servicio 
de consulta para atender a los usuarios según su disciplina y 
la actividad académica que desarrollan. 

El área de Diapositeca se conviene en área de 
Información Audiovisual y se constituye el área de Acervos 
Históricos con la inclusión de nuevos formatos documentales 
y la formación de nuevas colecciones, como son fonocassettes, 
videocassettes, archivos históricos, en donde destaca el archivo 
panicular del General Porfirio Díaz, el Archivo Histórico de 
la Universidad Iberoamericana, así como los depósitos 
oficiales de tesis y publicaciones de la Universidad. 

En colaboración con los profesores de los departamentos 
se evaluó la colección de Hemeroteca para adecuar su 
desarrollo a las necesidades de los programas académicos y se 
revisaron las bibliografías de los planes de estudio para 
asegurar que dichos materiales se encuentren en los acervos 
del Centro. 

El programa especial de Biblioteca Preuniversitaria 
atendió a los usuarios de la comunidad circundante al 
campus del Campestre Churubusco, apoyó el programa de 
bibliotecas en la zona sur del Valle de Toluca y brindó 
asesorías para la formación de bibliotecas escolares. 

La investigación desarrollada y la experiencia del Centro 
se presentó en foros bibliotecarios nacionales y extranjeros, en 
diversas publicaciones del Centro y en las asesorías ofrecidas a 
otras mst1tuc1ones. 

La situación económica del país ocasionó la reducción en 
la adquisición por compra de libros en un 72 por ciento y en 
la adquisición de revistas en un 25 por ciento. Sin embargo, 
se mantuvo un ingreso promedio anual de 7,200 libros para 
el acervo general y la colección de hemeroteca está soponada 
en un 15 por ciento por el intercambio de revistas con otras 
msmuctones. 

Los servicios disminuyeron durante 1987 por el 
empaque de las colecciones necesario para el cambio de 
campus. Anualmente el Centro atiende en promedio a 
445,000 personas. Sin embargo, el número de usuarios 
inscritos para el préstamo se incrementó en un 55 por ciento, 
registrándose un promedio de 100,200 libros prestados · 
anualmente. En relación al servicio extrauniversitario que 
ofrece el Centro, el número de jóvenes que as~tieron a la 
biblioteca preuniversitaria se vió incrementado en un 157 por 
ciento. 



CENTRO DE INFORMACION ACADEMICA Adquisiciones 
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Año~80 . 81 82 83 84 85 86 87 

• Libros (Compra) • Libros (Donación) • Revistas 

BIBLIOTECA 

Año~80 81 82 83 84 85 86 87 

• Títulos en acervo 



Año .... 80 

. Consulta 

,: 
,, 
11 

.. .. 

82 -

78-

BIBLIOTECA 

81 82 

BIBLIOTECA 

11 11 11 11 11 11 
11 11 11 11 11 11 
11 11 11 11 11 11 

83 84 85 86 87 

11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 
11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 

11 11 11 

74----------iiiiii ....... -------------------Año..,.80 81 82 83 84 85 86 87 

• Préstamo a domicilio de libros 



BIBLIOTECA 
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AñolJ,,80 . 81 

• Préstamo imerbiblio1ecario 

'' . ' 

BIBLIOTECA 

. :, 
Usuarios inscriros 

82 83 84 85 86 87 

1 11 1 11 1 11 1 11 1 11 1 11 1 
li 111 111 11111 li 11 li . l 1 
11 1 11 1 1 1 1 1 1 1 11 1 11 1 1 

• -
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HEMEROTECA 

AñolJí, 80 81 82 83 84 85 86 87 

• Títulos vigemes • Títulos cancelados 

HEMEROTECA 

11 11 11 11 11 11 

11 

:, 

,, 

11 

AñolJí,80 81 82 83 84 85 - 86 87 

• Consul ta a Bancos de Información 



HEMEROTECA 

,. .. 
·,. 

l!I 

· ·.,.·· \·······:: 
1 .. • • . 

~ • .. 
" • -.. ;. -.. :, 

• Préstamo 

ACERVO HISTORICO 

Año~80 81 82 83 84 85 86 87 

• Fondos documemales 



ACERVO HISTORICO 
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36-······· 
Año ... 80 81 82 83 84 

• Libros anriguos y raros 

INFORMACION AUDIOVISUAL 
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• Diaposirivas 

85 86 87 



INFORMACION AUDIOVISUAL 
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Año..,.80 81 82 83 84 85 86 87 

• Fonorassmes • Videocassenes 

Usuarios de los servicios del Cemro 

11 11 11 11 11 11 
11 11 11 11 11 11 

11 

'' 
'1 

:1 

340 -

300 -

260-----------------------..---------
Año ... 80 81 82 83 84 85 86 87 



CENTRO DE INFORMACION ACADEMICA 

P1mruos 1980 1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987 

l. AilQulSICION 

Títulos libros compra 3492 4956 3112 2980 4034 2997 1091 964 
Títulos libros donación 2068 3644 1756 2004 3138 2532 3500 2438 
Títulos Revistas 1375 1584 1417 1539 1721 1592 936 1035 
Diapositivas 12860 17233 6716 10409 14775 7239 2311 1734 
Fonocassettes o 127 206 112 101 86 42 53 
Videocassettes o o 35 o 202 35 94 
Fondos documentales históricos 2 2 o 1 1 9 1 

2. PROCESOS TECNICOS 

Títulos libros 7580 9195 6940 6975 8498 7236 7139 3846 
56 Diapositivas 9977 7436 7655 3171 5821 15606 10109 7045 

Fonocassettes o 127 206 64 87 116 315 92 
Videocassenes 35 o 37 36 78 48 
Documentos Archivo Porfirio Díaz 2000 4000 o 3000 9900 11000 4000 

SERVICIOS 1980 1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987 

l. BIBLIOTECA 
Consulca 3029 3874 2718 2263 1333 1135 
Usuarios inscritos 5793 7555 7849 8801 8888 8942 9057 9000 
Préstamo domicilio libros 86129 9951) 97265 110161 111111 108044 110741 82224 
Préstamo imerbibliotecario 504 386 578 317 697 665 747 489 

2, HEMEROTECA 

Préstamo en sala 21484 25258 27904 30549 38837 31532 16828 17824 
Consulta a bancos de información 264 179 335 176 295 229 229 103 

3. INFORMAOON AUDIOVISUAL 

Préstamo de diapositivas 160160 165519 178332 22087·1 206952 188159 174180 143236 
Préstamo de fonocassettes o 407 1261 2046 1835 2143 1807 1001 
Préstamo de videocassenes o o- 14 o o 105 446 

4, ACERVOS HISTORICOS 

Usuarios 1635 3060 2160 2807 3696 2211 1241 

5. BIBLIOTECA i>REUNl\'ERSIT ARIA 

Usua1ios juvenil 5262 5504 6820 10281 12245 12613 13540 6178 
Usuarios infantil 8510 7507 7714 7536 8427 8680 8748 1045 

TOTAL DE USUARIOS 402340 384701 446907 520833 510484 479616 462629 334575 



CENTRO DE INFORMACION ACADEMICA 

(OLECCIONFS 1980 1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987 

l. Biblioteca 
Títulos en acervo 107376 .116582 120738 126834 130976 134313 143209 147007 

2. Hemeroteca 
Títulos vigentes 1375 1584 1417 1539 1721 1592 1227 1035 
Títulos cancelados 559 385 615 569 457 712 936 1128 

3. Información Audiovisual 
Diapositivas 65463 72899 80564 85940 91761 107367 107082 109514 
Videocassenes 35 38 38 240 262 262 
Fonocassettes 127 255 . 343 415 490 527 553 

4. Áceívos Históricos 
57 Libros antiguos y ratos 36066 36899 37401 40985 42765 43390 44500 45000 

Fondos documentales 6 8 8 13 14 16 19 21 

5. Biblioteca Preuniversiracia 
Infantil 1819 2030 2138 2174 2345 2524 1526 1526 
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CENTRO DE EXTENSION UNIVERSITARIA 

Durante el período 1980-1987 el Centro de Extensión 
Universitaria ha experimentado diversos cambios, 
estructurales, operativos y de servicio. 

Hasta 1985 se ubicaba en el Centro de Extensión 
Universitaria el área de Difusión Cultural, la cual pasó a 
formar parte de la Dirección General Académica, a la vez 
que el área de Idiomas del Cenero Internacional, empezó a 
funcionar bajo el esquema de Extensión Universitaria, 
quedando; junto con el área de Educación Continua y el 
sistema Abierto de Educación de Adultos, como un área más 
de servicios del actual Centro de Extensión Universitaria. 

Es importante resaltar que la reubicación de idiomas 
implicó modificaciones en su operatividad ya que adoptó la 
mecánica y los reglamentos propios del Centro. 

El sistema abierto de educación ha mostrado una 
demanda creciente en el nivel preparatoria, atendiendo así a 

367 alumnos en 1987. A partir de 1986 se reestructuraron los 
niveles de primaria y secundaria para ofrecer un mejor 
servicio a los trabajadores de la UIA, de esta manera se elevó 
el porcentaje de participación en la secundaria. 

En el esquema de educación continua merece especial 
atención la formalización de los programas de diplomado 
como una opción educativa alternativa dentro del marco de 
la educación superior. A partir de 1984 se incrementa la 
oferta de diplomados en diversas áreas del conocimiento la 
cual hasta ahora ha contado con una demanda muy especial 
tanto del sector público como del privado. En 1987 hay 13 
programas de diplomado funcionando con una población de 
478 alumnos. 

Como una opción importante dentro del servicio de 
actualización profesional, existe una oferta permanente de 
cursos en el área de computación e informática. 
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EVOLUCION DE DIPLOMADOS POR AÑO 
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1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987 

EVOLUCION DE LA CAPTACION POR AÑO 

1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987 



PROMEDIO DE ALUMNOS POR DIPLOMADO 

60 

Año llll- 1980 1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987 

Número de alumnos 

• 
EGRESADOS POR AÑO 

0- -~~----------------¡¡¡¡¡¡;=¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡;:=---Año llll- 1980 1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987 

Número de Alumnos 
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Edades..,. . 18-19 

NACIONALIDAD 

n = 822 

61 

32-33 

ESTADO CIVIL 



SEXO 
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LUGAR DE TRABAJO 

Propio (2.4%) 

EsCOLARIDAD 

Posgrado ( 11.7 % ) 

PuESTO EN EL TRABAJO 

Gerente (! 7. 7%) 

Director 
(>.6%) 

Secundana ( l. 8 % ) 

Preparatoria ( 1 l. 4 % ) 

Dueño (2.2%) 



BECARIO DESERCION 

No Beca (84.7%) 

63 
Desertó (38.0%) 

DIPLOMADOS ALUMNOS ATENDIDOS A TRA VES DE LOS CURSOS DE 
ACTUALIZACION PROFESIONAL DEL AREA DE EDUCACION 

ALUMNOS PROMEDIO NUMERO DE CONTINUA 
A~o INSCRITOS DIPLOMADOS ALUMSOS EGRF.sADOS GE~ERACIONES 

EGRESADAS 

1980 2 2 No. CuRsos ABIERTOS No. DE ALUMNOS 

1981 34 17 1980 60 844 
1982 43 11 198 1 71 1201 
1983 7 1 1982 i2 1091 
1984 108 4 27 1983 87 1366 
1985 332 15 22 11 1984 112 1819 
1986 218 10 22 11 5 15 1985 144 2317 
1987 244 12 20 137 11 1986 185 2673 

TOTAL 263 27 1987 142 2159 
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ASPECTOS FINANCIEROS· 

FINANCIAMIENTO EDUCATIVO 

CUOTAS DE INSCRIPCION Y COLEGIATURAS 

SUELDOS 

PRESUPUESTOS Y REsUMEN 

... 



BECAS OTORGADAS 

1: 
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FINANCIAMIENTO EDUCATIVO 
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(Equivalentes a Becas Compleras) 
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Alumnos Favorecidos 

87 P 87 O 



CUADRO COMPARATIVO DE BECAS OTORGADAS (EQUIVALENTES AL 100 %) 

80 P 80 O 81 P 81 O 82 P 82 O 83P 83 O 

Alumnos UIA 340.75 379.05 312.00 310.55 306.05 312.20 256.00 274.00 
Formación de Profesores 5.90 9.50 16.60 15.30 10.30 11.80 8.00 8.00 
Formación de Empleados 19.00 i7.00 20.00 24.00 20.00 28.00 31.40 30.00 
Becas S.E.P. 134.00 237.00 295.00 373.00 0.00 376.50 318.50 402.00 

Subtotal de Licenciatura 499.65 642.55 643.60 722.85 336.35 728.50 613.90 714.00 

Alumnos UIA 23.60 22.40 25.60 32.80 29.70 28.60 36.40 32.20 
Formación de Profesores 28.50 37.50 36.50 48.50 40.70 58.00 59.50 72.90 
Formación de Empleados LOO 0.00 2.00 4.00 2.00 2.00 LOO 1.00 
Becas S.E.P. 3.00 1.00 4.00 2.00 0.00 3.00 3.00 2.50 

Subtotal de Posgrado 56.10 60.90 68.10 87 . .30 72.40 91.60 99.90 108.60 
Tom m.75 703.45 711.70 810.15 408.75 820.10 713.80 822.60 
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CUADRO COMPARATIVO DE BECAS OTORGADAS (EQUIVALENTES AL 100%) 

84 p 84 O 85 P 85 O 86 P 860 87 P 87 O 

LICENCIA TIJRA 

Contrato Colectivo 
Personal (CCT-68-1) 34.00 27.00 21.00 32.00 30.00 35.00 36.00 33.00 
Familiares ( CCT-68-2) 0.00 46.00 53.00 66.00 95.00 87.00 87.00 95.00 
Profeso res ( CCT-68-1) 4.00 3.50 6.00 5.50 3.00 7.00 6.50 5.10 

Maestros de Asignatura 0.00 0.00 0.00 0.00 0.50 0.00 0.00 0.00 
Financiamiento Educativo 245.05 218.65 179.00 222.80 234.10 242.40 284.80 348.40 
lncercam bio Religioso 0.00 0.00 7.00 20.00 23.70 22.00 18.60 18.80 
Intercambio Académico 0.00 0.00 3.00 17.50 4.50 2.00 22.00 24.00 
Becas S.E.P. 433.50 399.50 332.50 461.50 483.50 446.50 392.00 422.00 

Subtotal Licencia1ura 716.55 694.65 601.50 825.30 874.30 841.90 846.90 946.30 

66 POSGRADO 

Contrato Colec1ivo 
Personal (CCT-68-1) 2.00 1.00 1.00 4.00 6.00 8.00 7.00 12.00 
Familiares (CCT-68-2) 0.00 4.00 0.00 5.00 6.00 7.00 8.00 10.00 
Profesores ( CCT-68-1) 73.20 67.70 60.50 48.50 36.00 52.70 58.30 59.10 

Maestros de Asignatura 0.00 0.00 0.00 0.00 12.50 0.00 0.00 0.00 
Financiamiento Educativo 32.10 47.10 32.90 28.10 20.00 25.40 25.00 24.50 
Intercambio Religioso 0.00 0.00 0.00 7.40 8.10 7.90 7.90 7.40 
Intercambio Académico 0.00 0.00 0.00 3.00 6.00 7.00 9.00 8.00 
Becas S.E.P. 2.00 3.00 3.00 10.00 11.00 10.50 8.50 5.00 

Subtotal Posgrado 109.30 122.80 97.40 106.00 105.60 118.50 123.70 126.00 

Tom 825.85 817.45 698.90 931.30 979.90 960.40 970.60 1,072.30 

ALUMNOS FAVORECIDOS 

LICENCIA TURA 

Contrato Colectivo 
Personal (CCT-68-1) 21 32 30 35 36 33 
Familiares (CCT-68-2) 55 66 95 87 87 95 
Profesores (CCT-68-1) 7 6 3 9 8 6 

Maestros de Asignatura o o 1 o o o 
Financiamien10 Educativo 313 403 472 494 589 700 
Intercambio Religioso 5 33 41 35 31 29 
Intercambio Académico 2 18 5 2 22 24 
Becas S.E.P. 527 719 728 643 566 608 
Subtotal Licenciatura 93d 1,277 1,375 1,305 1,339 1,495 
POSGRADO 

Contrato Colectivo 
Personal (CCT-68-1) 1 4 6 8 7 12 
Familiares (CCT-68-2) o 5 6 7 8 10 
Profesores (CCT-68-1) 78 64 36 68 74 79 

Maestros de Asignatura o o 25 o o o 
Financiamiento Educativo 51 51 44 54 52 52 
Intercambio Religioso o 12 14 15 14 13 
Intercambio Académico o 3 6 7 JO 8 
Becas S.E.P. 4 12 13 13 11 7 

Subtotal Posgrado 134 151 150 172 176 181 

Tom 1,064 1,428 1,525 1,477 1,515 1,676 



APORTACION PROMEDIO DE LOS ALUMNOS INSCRITOS 

1980 1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987 

LICENCIA TIIRA: 

PRIMAVERA $ 16,181 $21,335 $ 29,345 $ 35,040 $ 57,888 $102,696 $183,576 $ 348,960 
VERANO 6,231 8,750 16,593 11,680 19,296 34,232 61,192 116,320 
OTOÑO 18,669 24,515 41,690 45,320 79,608 133,512 242,328 544,368 

POSGRADO: 
PRIMAVERA 11,212 16,200 20,287 22,365 36,946 65,534 117,145 222,670 
VERANO 5,382 10,125 17,280 12,780 21,112 37,448 66,940 127,240 
OTOÑO 12,975 18,640 28,800 28,420 50,799 85,197 85,197 347,368 

67 
CUOTAS DE INSCRIPCION Y COLEGIATURAS 

1980 1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987 

LICENCIATIIRA: 

PRIMAVERA $ 5,382 $ 7,255 $ 9,680 $16,495 $ 27,235 $48,907 $ 87,421 $166,170 
INSCRIPCIQN VERANO 2,691 3,630 6,873 8,250 13,618 24,454 44,250 84,110 

OTOÑO 6,200 8.345 13,745 20,950 37,648 63,579 115,396 259,225 

COLEGIA TURAS PRIMAVERA 472 640 855 1,460 2,412 4,279 7,649 14,540 
(HORA/SEMANA/ VERANO 472 640 1,215 1,460 2,412 4,279 7,649 14,540 
SEMESTRE) OTOÑO 545 735 1,215 1,855 3,317 5,563 10,097 22,682 

POSGRADO: 
INSCRIPCION PRIMAVERA 460 620 830 1,415 2,340 4,237 7,574 14,397 
(HORA/SEMANA/ VERANO 460 620 1,180 1.415 2,340 4,237 7,574 14,397 
SEMESTRE) OTOÑO 530 715 1,180 1,855 3.418 5,508 9.998 22,459 

COLEGIATURAS PRIMAVERA 1,035 1,405 1,875 3,195 5,278 9,362 16,735 31,810 
(HORA/SEMANA/ VERANO 1,035 1,405 2,660 3,195 5,278 9,362 16,735 31,810 
SEMESTRE) OTOÑO 1,200 1,615 2,660 4,060 7,257 12,171 22,090 49,624 



SUELDOS 

SuElOO MENSUAL DE UN PRomoR DE T1ENPO CoMPLETO T1P1co 
PIOfESOI AsoaAoo l MODULOS 1980 1981 1982 1983 1984 1985 1986 1987 

SUELDO 20.737 24,880 34,908 55,499 86,569 m.m 180,018 367,512 
PREVJSION-SOCIAL 2,856 4,390 6,982 11,099 22,508 35,192 54,005 110,254 
SUELDO MAS 
PREVISION SOCIAL 23,593 29,270 41,890 66,598 109,077 170,544 234.023 477,766 

ffONOIAIIOS l'OI HOIAS/SENANAIIIES DE UN Paomo1 DE AslGNAnJIA TIPICO 

IJCENCIA 1URA m 1,178 1,304 2,739 3,130 5,009 8,014 16,029 
POSGRADO 859 1,764 1,957 4,104 4,989 7,984 12,774 25,547 

Sunoo MENsuAL DE UN EMPLEADO An111N1S11A nvo TIPie o 

68 (SEcni'wB) 
SUELDO 8,604 10,172 17,588 26,162 40,813 63,811 84,868 173,261 
PREVISION SOCIAL 696 1,795 3,517 5,232 10,612 16,591 25.460 51 ,978 
SUELDO MAS 
PREVISION SOCIAL 9.300 11,967 21,105 31,394 51 ,425 80,402 110,328 225,239 

Sunoo MENSUAL DE UN EMPIIADO DE SERVICIO TIP!co 
(ASEO CON MAS DE UN AÑO DE SERVICIO) 

SUELDO 6,480 8,047 14,523 20,164 33,702 52,693 70,082 143,074 
PREVISION SOCIAL 282 1.420 2,905 4,033 8,762 13.700 21,025 42,922 
SUELDO MAS 
PREVISION SOCIAL 6,762 9.467 17,428 24,196 42,464 66,393 91,107 185,996 



01SllIBUCION DEL PRfsUPUFSTO DE iNGKF.SOS 

Inscripciones y Colegiaturas 
Centros · 
Otros ingresos 

01Sll1BUOON DEL PRfsUPUFSTO DE EGKF.SOS 

Remuneraciones en general 
Gastos Académicos 
Activo Fijo, Mantenimiento y Servicios 
Gasto Desarrollo Nuevo Campus 
Reserva de Contingencia 
Otros 

PREsUPUESTO DE INGRESOS 

(5.0%) Centros 

75% 
5.% 
20% 

71% 
8% 
8% 
8% 
2% 
3% 

Otros 
(20.0%) 

DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 

Remuneraciones 
(71.0%) 

Gastos Académicos (8.0% J 

Otros 
(3.0%) 

Reserva de 
cont1ngenc1a 

(2.0%) 
Activo Fijo 

(8.0%) 
Gastos Desarrollo 

Nuevo Campus 
(8.0% ) 
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE EGRESOS 

17 
16 
l) 
14 
13 
12 
II 
lO 
9 
8 
7-
6 
) 

4 
3 
2 
l 
o 
Añol)>80 81 82 83 84 

• Precios Corrientes • Precios de 1987 

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE EGRESOS 
(EN MILLONES DE PESOS) 

Mm PRECIOS 

COR RIENTES 

1980 282. 7 
1981 410.8 
1982 686.6 
1983 1,159. 1 
1984 1.919.3 
1985 3,485.3 
1986 6.539.6 
1987 1 í.400.0 

PRECIOS 

de 1987' 

18, l 71.4 
20,5 16 6 
li}l9 O 
16,10).8 
16,751.8 
18,582.7 
16 950 6 
15,400.0 

* Con base en el Indice Nacional de Precios al Consumidor, reportado anualmente por el 
Banco de México. 

(En Miles de Millones de Pesos) 
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EVOLUCION PORCENTUAL DE INCREMENTOS 
A INSCRIPCIONES Y COLEGIATURAS 

AÑO PERIODO INCREMENTO INCREMENTO 

ACUMULADO 

1979 (BASE) 100 
1980 PRIMAVERA 15.0 115 
1980 OTOÑO 15.0 132 
1981 PRIMAVERA 17.0 155 
1981 OTOÑO 15.0 178 
1982 PRIMAVERA 17.0 208 
1982 OTOÑO 42.0 296 
1983 PRIMAVERA 20.0 355 
1983 OTOÑO 27.0 451 
1984 PRIMAVERA 30.0 586 
1984 OTOÑO 37.0 802 71 
1985 PRIMAVERA 29.0 1,035 
1985 OTOÑO 30.0 1,346 
1986 PRIMAVERA 37. 5 1,850 
1986 OTOÑO 32.0 2,442 
1987 PRIMAVERA 44.0 3.5 l 7 
1987 OTOÑO 56.0 5.487 

EVOLUCION PORCENTUAL DE INCREMENTOS 
A SUELDOS DE PERSONAL 

A\O MES I~CREMf.MO hcm1mo 
Acnwuoo 

1979 (BASE) 100.0 
1980 Febrero 20. 5 120 5 
1981 Febrero .\O O h 6. · 
1982 Febrero .\.i.O 208.\ 
1982 Junio IO.O 229.2 
1982 Noviembre 25 .0 2865 
198.l Junio 19.0 3409 
1984 Febrero _lo.o rn 2 
198~ Junio 20.0 i.\1 .8 
1985 Febrero 32 5 ·oH 
198) Junio 20.0 8A6 
1986 Febrero 33.0 1.124.6 
1986 Junio 25.0 1.405 .8 
1986 Ocrubre 20.0 1,686.9 
1987 Febrero 36.0 2,294.2 
1987 Abril 20.0 2,753.1 
1987 Julio 23.0 3.386.3 
1987 Ocrubre 25.0 4,232.8 
1987 Diciembre 15 .0 4,867.8 





SISTEMA EDUCATIVO UIÁ 



POBLACION ESTUDIANTIL PLANTEL GOLFO-CENTRO 
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• AdministraL1Ón . Comaduría • Comunicauón Di<tño Gráilrn • Ingeniería lndumial • Relaciones lndm1rialcs 

POBLACION ESTUDIANTIL PLANTEL LAGUNA 

-

= = 
= -= = 1;;;;;; 
liii - = = = 

=. = = 
= ~ - = 

= = 1= 
iiiiii 1= = 

= 1;;;;;; =- = -= ·= iiiiii -,_ 1= =1- iiiii iiiiii iiiii= liiiiii == = ---= = ---·= --
=iiiii = 

- iiii 

= =-11·: -= 

,-:= 
- = 

1= 
-· -

= iiiiiiiiiiiiii 
- -lb •= --

--= 
iiiiii 

== = 
-== =- -

== = 
;~11= 

- b'!I = 
11 .. _1: = 

== 1= • = 
,_ 

1= 
= ~lll.: -- 1= 1-. iiiii 1:, a ¡¡¡; 1--= iiiiiii 

11. ,. !ti 1 11 
- . . . : . :, 

. Comunica([Ón . Dererho • Ingeniería Civil Ingeniería lndumial • Ingeniería Mednica • Relaciones lnduscriales . Siscemas Compu1ar1zados 
v Elécuica e lnformá1 ica 



POBLACION ESTUDIANTIL PLANTEL LEON 

• :ld1111ni,twión • 1\rqu11nrura • Comunirnión 
de Emprtsas 

POBLACION ESTUDIANTIL PLANTEL LEON 

Derecho • Ingeniería 
Agropernaria 

• Ingeniería Ciril 
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• lngcnitria Elettrón1,a • Ingeniería lndu1tnal • Ingeniería ~lrcánica t'\urrición y Ciencia • Relaciones lndusrriales . Sisiemas Computarizados e 
1 de C11nu111t JL Íun,·1 r Elemónira de los Alimenros lnformárica 
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POBLACION ESTUDIANill PLANTEL NOROESTE 

74 

Año .... 81 82 83 84 85 86 87 

• Arquiteccura • Comercio Exterior • Comunicación • Derecho • Diseño Gráfico Ingeniería Elmrónica r de Comunicaciones 
v Aduanas 

POBLACION ESTUDIANTIL (OTOÑO) 

PlA~m Gouo-CENTRo PLANTEL LAGUNA 

PROGRAMA ACADEMICO 1983 1984 1985 1986 1987 PROGRAMA ACADEMICO 1982 1983 1984 1985 1986 1987 

Administración de Empresas 10 14 49 74 123 Comunicación . ~o 61 90 100 123 116 
Comunicación 31 47 76 106 131 Derecho 29 59 95 118 151 
Contaduría Pública -15 48 Ingeniería Civil 35 49 67 77 91 84 
Diseño Gráfico 16 28 47 90 129 Ingeniería Industrial 19 
Ingeniería Industrial 36 Ingeniería Mecánica v Eléctrica 14 
Relaciones Industriales 9 14 25 38 48 Relaciones Industriales 57 93 147 163. 192 215 

Sistemas Compu1arizados e Informática 66 
Tom 66 103 197 323 515 

Torn 132 232 363 435 524 665 



PROGRAMA Ac.wouco 

Administración de Empresas 
Arquitectura 
Comunicación 
Derecho 
Ingeniería Civil 
Ingeniería Indusrrial 
Ingeniería Mecánica y Eléctrica 
Ingeniería Electrónica y de Comunicaciones 
Relaciones Industriales 
Nuriición v Ciencia de los Alimentos 
Sistemas éompurarizados e Informática 
lngtnieríá Agroperuaria 

TOT.\l 

PLANTEL NOROF.ITE 

PROGR.\~A AC.\D1MK:O 1982 

:\ryuitrnura )) 

Cumunicarión 
Derecho 216 
Diseño Gráfico .\5 
Ingeniería Electrónica y de Comunilaciones 
Cumercio Exterior y Aduanas 

foTAl 306 

1979 1980 

ll 
83 119 

37 
22 
26 
21 

28 16 

111 252 

1983 1984 1985 

98 Ir 132 
28 

182 186 152 
61 62 80 
18 jj ~) 

359 400 435 

PUNTAJE DE CALIDAD PRIMAVERA '87 

PROGR.\M-A ACADEMICO 

RELACIONES INDUSTRIALES 
l~GENIERIA CIVIL 
COMLiNICACIO\ 
DERECHO 

Pl.\\Tf.l L\UX\ 

Prnm LH>\ 

INGE'.'<IERIA ELECTRONICA Y DE COMUNICACIONES 
l'.'JGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA 
ARQlílTECTuRA 
IKGENIERIA INDUSTRIAL 
I\GENIERIA CIVIL 
AmflNISTRACION DE EMPRESAS 
DERECHO 
RELACIONES INDUSTRIALES 
COMUNICACION 

PLANTEL I.EoN 

1981 

50 
135 
57 
72 
37 
30 
44 

34 

459 

1986 1987 

142 17~ 
61 98 

115 106 
93 112 
r 66 
42 106 

;oo 662 

PU\HfE 
.\IEDÍt 1 

~- ·g 

~.82 
·.89 
8.14 

6.í9 
7.22 
7.39 
i.56 
~.6) 
~.84 
i.95 
7.99 
8.50 

1982 1983 1984 

72 103 134 
157 182 191 
64 83 105 

113 167 187 
41 48 79 
46 45 59 
44 64 73 

45 58 67 

582 750 895 

Pt 1\ IH G111H1 CE:<TRO 

CONT:\DlRIA 
ADMINISTRACIO\' DE EMPRESAS 
RELACIONES INDUSTRIALES 
DISE~O GRAflCO 
COML't',IC\CIO\ 

Pi.mu NoROfSTE 

1985 

1)0 
178 
92 

217 
76 
49 
65 

67 

894 

INGENIERIA ELECTRONICA Y DE COMUNICACIONES 
ARQUITECTI.JRA 
DISEÑO GR,\FICO 
COMERCIO EXTERIOR Y ADUAt\'AS 
DERECHO 
COMUNIC:\CION 

1986 

146 
174 
82 

238 
76 
46 
67 
13 
62 

904 

1987 

177 
161 
81 

238 
69 
42 
70 
34 
57 
15 
17 
7 

7.38 
7.74 
8.0~ 
8.32 
8.)1 

6.52 
6.91 
7.í) 
7.65 
7.75 
8.05 
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MEXICO, D.F. 
LAGUt\A 
LEON 
GOLFO CENTRO 
NOROESTE 
SISTEMA UIA 
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190 
180 
170 
160 
150 
140 
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70 
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50 
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20 
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o 

V Laguna 

PUNTAJE DE CALIDAD PRIMAVERA '87 

DENSIDAD DE PUNTAJES DE CALIDAD 

A A 

- -

O León O Puebla 

A 

-

PL'XT,\)E 

A 

8.01 
7.l/0 
7. 7) 
8.17 
7.39 
7.96 

__¿:,__ 

O Tiiuana 

A 
~ 

6 

-
I)'( 

,.../ \ 
J \ 

/ \ 
/ \ 

,../ \ 
r \ 

/ \ 
).., 

- '\ 
/ / ~ i;;i' 

I /..<:s... ."-._/\.\ 
I }.!7 y~ 1\ \._ 
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DENSIDAD DE PUNTAJES DE CALIDAD 
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EXALUMNOS REGISTRADOS CON TITULO EXALUMNOS REGISTRADOS POR ACTIVIDADES DE TRABAJO 

CARRERA Nu~EKO DE ExALUMNOS Acr1vmAo NUMERO DE ErnrM~os 

ADMINISTRACION DE EMPRESAS 
ANTROPOLOGIA SOCIAL 
ARQUITECTIJRA 
CIENCIAS POLITICAS Y ADM!NISTRACION PUBLICA 
SOCIOLOGIA 
COMUNICACION 
CONT ADURIA PUBLICA 
DERECHO 
DISEÑO 
DISEÑO GRAFICO 
DISEÑO INDUSTRIAL 
FILOSOFIA 
HISTORIA 
HISTORIA DEL ARTE 
INGENIERIA CIVIL 
INGENIERIA MECANICO 
INGENIERIA ELECTRICA 
INGENIERIA INDUSTRIAL 
INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA 
INGENIERIA ELECTROt\lCA Y DE COMUNIC:\CIONES 
INGENIERIA BIOMEDICA 
INGE\'IERIA QUJMICA 
INGE~IERIA FARMACO BIOLOGICA 
LETRAS 
l.lTERATURA LATINOAMERICAI\A 
POSGR.\00 E\' SISTEMAS 
MAESTRIA El\ SISTE\IAS 
MAESTRIA EN SISTEMAS Y PLA:-.:EACIOl\ 
~IAESTRIA EN CIEI\CIA Y TECNOLOGIA DE ALIMEI\TOS 
PSICOLOGIA 
QUJMICA 
RELACIONES INDUSTRIALES 
NCTRICIOt\ Y Cl[NCIA DE LOS ALIMENTOS 
CIENCIAS RELIGIOSAS 
MAESTRIA EN PSICOLOGIA 
DOCTORADO EN PSICOLOGL, 
MAESTRIA EN ORIENHCION Y DESARROLLO HUMANO 
MAESTRIA EN ANTROPOLOGI:\ SOCIAL 
~IAESTRIA Et\ flLOSOFIA 
ECONOMIA 
INGEt\lERIA FISICA 
MAESTRIA EN COMUNICACIO\' 
MAESTRIA EN DESARROLLO RURAL 
MAESTRIA EN EDUCACION 
ADMINISTRACION HOTELERA 
SOCIOLOGIA ABIERTA 
POSGRADO EN PSICOLOGIA 
MAESTRIA EN CONSTRUCCION 

Torn 

76~ 
2i 

292 
59 
71 

239 
303 
219 

1 
51 
C)lJ 

63 
49 
43 

26, 
~¡ 
10 

238 
208 
{¡) 
¡-.,~~ 
H 
l' 
'-

4 

I' .1 

YF 
64 

_¡,--· 
-1 

\ 
10 
2 

lO 
2 
l -

-h 

4,500 

--------------
COMERCIO-INICIATIVA PRIVADA 589 
COMERCIO-SECRETARIA DEL ESTADO 1 
COMERCIO-GOBIERNO ESTATAL 4 
COMERCIO-ORGANISMO DESCENTRALIZADO 
COMERCIO-PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA 
INDUSTRIA-INICIATIVA PRIVADA 2,719 
INDUSTRIA-SECRETARIA DE ESTADO 14 
INDUSTRIA-GOBIERNO ESTATAL 
INDVSTRIA-ORGANISMO DESCENTRALIZADO 91 
INDCSTRIA-FIDEICOMISOS 1 

INDL'STRIA-PARTICIPACIOI\ ESTATAL ~IA YORITARIA j<J 

BANCA-INICIATIVA PRIVADA 536 
BAI\CA-SECRETAR!A DE ESTADO 106 
BANCA-GOBIERNO ESTA TAL )1 

BA:-.:CA-ORG,\l\lSMO DESCEI\TRALIZ.\DO /,~ 

BA.\CA-PARTICIPACION ESTA TAL M,\ YORIBRL\ .j(I 

SERVICIOS PRIVADOS-INICU nn PRIHDA 2.1/:S 
SERVICIOS PRIV,\DOS-SECRETARU DE EST:\DO ,j 

SERVICIOS PRIVADOS-GOBIERJ\O ESTAT.\l 
SERVICIOS PRIVAD05-0RGANIS110 DESCENTRALIZADO li, 
SER\'ICI05 PRl\,\DOS-PARTICJP.\CIO\ EST:\ Bl. \L\ YORIL\RIA (, 

SERVICIOS PUBLICOS-1'.\!W TI\";\ PRIVADA ~lJ.' 

SERVICIOS PUBLICOS-SECRETARI:\ DE ESHDO )% 
SERVJCIOS PlfBLICOS-GOBIER.\O ESTA TAL 113 
SERVICJOS PUBLICOS-ADMI\ISTRACION MUl\lCIPAL 4(, 

SERVICIOS PUBLICOS-ORGAKJSMO DESCENTRAUZADO )Ü'I 

SERVICIOS PUBLICOS-FIDEICOMISOS 2\ 
SERVICIOS PUBLICOS-PARTICIPACION ESTATAL MA YORIHRI:\ 51 
INSTITUC!ON EDUCATIVA-IKIC!ATIVA PRIVADA 802 
INSTITUCJO~ EDUCHIVA-SECRETARIA DE ESTADO (t 

INSTITUCION EDUCATIVA-GOBIERNO ESTATAL .i<J 
INSTITCCION ·wucATIV A-AD MINISTRACION MUN ICIPA l. 18 
INSTITlCIOI\ EDUCATIVA-ORGAI\ISMO DESCENTRALIZADO 1~1 
JNSTITuCJON EDUCATIVA-PARTICIPACIO:'l ESTATAL MAYOR. 
COMERCJO ADMINISTRACION MCNICIPAL 
BANCA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL 8 
ADMINISTRACION MUNICIPAL 
l\0 TRABAJAN 4.l í2 

Torn 13,280 



EXALUMNOS REGISTRADOS SIN TITULO 

CAlliltA NUMERO DE ErncMNOS CARRERA NUMERO DE EXALUMNOS 

ADMINISTRACION DE EMPRESAS 897 PSICOLOGIA 846 
ANTROPOLOGIA SOCIAL 61 QUIMICA 37 
ARQUITECTURA 340 RELACIONES INDUSTRIALES 850 
CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLICA 240 NUTRICION Y CIENCIA DE LOS ALIMENTOS 272 
SOCIOLOGIA 147 CIENCIAS RELIGIOSAS 22 
SOCIOLOGIA ABIERTA 3 TEOLOGIA 7 
COMUNICACION 1085 PROFESOR DE INGLES 4 
CONTADURIA PUBLICA 411 MAESTRIA EN PSICOLOGIA 4 
DERECHO 491 ESPECIALIDAD EN PSICOTERAPIA AUTODIRECTIVA 2 
DISEÑO 1 MAESTRIA EN ORIENTACION Y DESARROLLO HUMANO 14 
DISEÑO GRAFICO 374 MAESTRIA EN ANTROPOLOGIA SOCIAL 10 
DISEÑO INDUSTRIAL 241 DOCTORADO EN CIENCIAS SOCIALES 1 
FILOSOFIA 105 MAESTRIA EN FILOSOFIA 3 79 HISTORIA 195 MAESTRIA EN SOCIOLOGIA 2 
HISTORIA DEL ARTE 187 POSGRADO EN EDUCACION 1 
INGENIERIA CIVIL 278 ECONOMIA 150 
INGENIERIA MECANICA 77 INGENIERIA FISICA 25 
INGENIERIA ELECTRICA 33 MAESTRIA EN COMUNICACION 3 
INGENIERIA INDUSTRIAL 410 MAESTRIA EN DESARROLLO RURAL 
INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA 119 MAESTRIA EN CONSTRUCCION 2 
INGENIERIA ELECTRONICA Y DE COMUNICACIONES 207 ADMINISTRACION HOTELERA 36 
INGENIERIA BIOMEDICA 66 RELACIONES INTERNACIONALES 34 
INGENIERIA QUIMICA 323 POSGRADO EN ANTROPOLOGIA 1 
QUIMICA FARMACO BIOLOGICA 3 DOCTORADO EN FILOSOFIA 1 
LETRAS 41 MAESTRIA EN HISTORIA 2 
LITERA TURA LATINOAMERICANA 2' .l SISTEMAS 
MAESTRIA EN SISTEMAS 
MAESTRIA EN SISTEMAS Y PLANEACION 7 Torn. 8,780 
MAESTRIA EN CIENCIA Y TECNOLOGIA DE ALIMENTOS 24 

----~~~---- - - ---------- - --





APENDICES 



-
LICENCIATURA DISTRITO FEDERAL 

AÑO DE AÑO DE 
FUNDACION FUNDACION 

DIVISION DE Am DMSION DE HUMANIDADES 

Historia del Ane 1953 Filosofía 1943 
Arquitectura 1955 Letras Españolas 1947* 
Anes Plásticas 1956* Historia 1957 
Diseño Gráfico e Industrial 1956** Ciencias Teológicas 1973 
Diseño Gráfico 1972 Ciencias Teológicas Abiena 1975 
Diseño Industrial 1972 Literatura Latinoamericana 1977 

DIVISION DE CIENCIAS DEL HOMBRE POSGRADO 

80 Psicología 1950 DMSION DE CIENCIAS DEL HOMBRE 

Derecho 1952 
Cinematografía 1957* Maestría en Psicología 1963 
Antropología Social 1960 Doctorado en Psicología 1967 
Comunicación 1960 Maestría en Antropología Social 1967 
Etnología 1960* Doctorado en Ciencias Sociales 1967 
Sociología 1964 Terapia Familiar 1969 
Ciencias Políticas y Administración Pública 1964 Maestría en Educación 1973 
Sociología (Sistema Abieno) 1975 Maestría en Orientación y Desarrollo Humano 1973 
Relaciones Internacionales 1982 Maestría en Derecho 1974 

Doctorado en Orientación y Desarrollo Humano 1975 
DMSION DE CIENCIAS E iNGENIERlA Maestría en Sociología 1976 

Maestría en Comunicación y Desarrollo 1976 
Química 1945* Maestría en Desarrollo Rural 1977* 
Químico Farmacéutico Biólogo 1945* Especialidad en Docencia Universitaria 1982 
Ingeniería Química 1945 
Ingeniería Mecánica y Elémica 1954 DMSION DE CIENCIAS E INGENIERIA 
Ingeniería Civil 1954 
Nutrición y Ciencia de los Alimentos 1972 Maestría en Sistemas e Información 1967* 
Ingeniería Mecánica 1975* Maestría en Ciencia y Tecnología de los Alimentos 1969 
Ingeniería Biomédica 1975 Maestría en Sistemas, Planeación e Informática 1976 
Ingeniería Eléctrica 1975* Maestría en Construcción 1978 
Ingeniería Electrónica y de Comunicaciones 1975 
Ingeniería Industrial 1975 DMSION DE HUM~NIDADES 

Ingeniería Física 1977 
Sistemas Computarizados e Informática 1982 Maestría en Letras Españolas 1948*** 

Doctorado en Letras Españolas 1948*** 
DIVISION DE CIENCIAS EcONOMICO-ADMINISTRATIVAS Maestría en Filosofía 1963 

Doctorado en Filosofía 1963 
Relaciones Industriales 1953 Maestría en Historia 1967 
Administración de Empresas 1957 Maestría en Letras Modernas 1981 
Contaduría Pública 1964 Doctorado en Letras Modernas 1981 
Economía 1972 
Administración Hotelera 1981 



PLANTEL GoLFO CENTRO 

Administración de Empresas 
Comunicación 
D~eño Gráfico 
Relaciones Industriales 
Contaduría Pública 
Ingeniería Industrial 

Comunicación 
Ingeniería Civil 
Relaciones Industriales 
Derecho 
Ingeniería Indusuial 

PlANm LAGUNA 

Ingeniería Mecánica y Eléctrica 
Sistemas Computarizados e Informática 

PLANTEL LEON 

Sociología 
Ciencias Teológicas 
Ingeniería Industrial 
Arquitectura 
Ingeniería Mecánica y Eléctrica 
Ingeniería Química 
Relaciones Industriales 
Ingeniería Civil 
Derecho 
Administración de Empresas 
Comunicación 
Ingeniería Electrónica 
Ingeniería Agropecuaria 
Nutrición 
S~tema Computarizados e Informática 

PUNTEL NOROESTE 

Arquitectura 
Derecho 
Diseño Gráfico 
Ingeniería Electrónica y de Comunicaciones 
Comunicación 
Comercio Exterior y Aduanas 
Orientación Familiar 

* Programas cancelados. 

AÑO DE 
FUNDACION 

1983 
1983 
1983 
1983 
1986 
1987 

1982 
1982 
1982 
1983 
1987 
1987 
1987 

1978 
1978 
1978 
1979 
1979 
1980 
1980 
1980 
1980 
1980 
1981 
1986 
1987 
1987 
1987 

1982 
1982 
1982 
l 983 
1985 
1986 
1986 

** Hasta el año de 1972 se impartió la licenciatura en Diseño Gráfico e 
Industrial considerada en conjunto. A partir de 1972 se separaron en 
dos licenciaturas distintas. 

*** La Maestría y el Doctorado en letras Españolas se modifican, 
convirtiéndose en 1981 en Maestría y Doctorado de letras Modernas 
respectivamente. 

- - -- --- - - -- - - - - - \ - - - - - -- -
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CODIGOS QUE APARECEN EN LOS CUADROS EsTADISTICOS 

CLAVE 

Depanamentos 

AR Historia del Ane 
AU Arquitectura 
DI Diseño Indusuial y Gráfico 
AN Anuopología 
CM Comunicación 
CSP Ciencias Sociales y Políticas 
DE Derecho 
DH Deserrollo Humano 
PS Psicología 
SO Sociología 
FS füica 
IC Ingeniería Civil 
IME Ing. Mecánica y Eléctrica 
IQ Ingeniería y Ciencias Químicas 
MA Matemáticas 
NU Nutrición 
SI Sistemas 
AD Administración y Relaciones Industriales 
CN Contaduría 
EC Economía 
RI Relaciones Indusuiales 
CRZ Ciencias Religiosas 
FL Filosofía 
HI Historia 
LT Lcuas 
Al Arca de Integración 
SS Servicio Social 

CLAVE 

Divisiones 

AR División de Ane 
CH División de Ciencias del Hombre 
CI División de Ciencias e Ingeniería 
EA División de Ciencias Económicas y Administrativas 
HU División de Humanidades 
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